FORMATO EUROPEO

LSS G LSO INFORMAZIONI PERSONALI
. VITAE

Nome
. 2+ Indirizzo “
T Telefono - :
Tl - E-malt C g
Nazionalita, = Maliana v oo o Gt e ; R LI 1
Data Fluogo di nascita:° g !
R Codtce Fiscalé® p
: PartitalVA™ =] :
o ESPERIENZALAVORA]’I‘_«_(A T Lo e N
" Dl D706 orsor - ' o T EE
seeew . cNOme e indirizzo del datore di lavoro-- =, Comune di Laterza -+ .. - ... L e AT
i +Tipo di-azienda,o. se_ttbte- T --~AEnte Pubblico. -, ... - - ._;.,,,:.',' Lo T
. Tipo dilimpiego -~ - - .o :Prestazione occasnonale o h
.- » Principali mansioni e responsablllta Componente nucleo di valutazmne comunale .
Dal 26/01/ 2010 in.carso ™ . =
*Nome e indirizzo del datore di lavoro Dipendente TD Regione Puglia Servizio Formazione Professionale
» Tipo di azienda o settore -~ Ente Pubblico
» Tipo di impiego Funzionario D1
+ Principaii mansioni € responsabilita Profilo dell'avviso pubblice di selezione:Esperto giuridico amministrativo

Componente nuclei di valutazione richieste di finanziamenti pubblici gestiti dalla Regione Puglia
Componente gruppo di lavoro Regione Puglia-Formez per la predtsposuaone di un “bando-tipa”
per la richiesta di finanziamenti pubblici

Componente gruppo di lavoro per la predisposizione delle “linee guida per gli esami di gualifica”

. Dal 01/07/2009 al 25/01/2010

‘Nome & indirizzo del datore dilavoro .« Provincia di Bari, Provincia di Brindisi, Provincia di Foggia, Provincia:di Lecce, Provincia di
: . Taranto .
-+ Tipo di.azienda o settore Ente Pubblico : : ST -
.+Tipodiimpiego . = . . ... .Consulente : T
C F'nnmpalr mansmnl e responsablhta Esperta valutatrtce mdlwduta a segmto di Awviso Pubbhco Per tutte le 5 Prov:nce pughe5| ho e

S . . o g valutato Ie nchleste di ﬁnanaamenh pubblici. - .

Dal 01/09/2009 al 25/01/2010 e
*Nome e indirizzo de! datore dilavoro  ~ Provincia di Bari

"« Tipo di azienda o settore Ente Pubblico = an S e
* Tipo di impiego Consulente . . .
* Pringipali mansioni e responsabi]ita Esperta di programmazwne fondi pubblici. Incarico di. predmposnzmne del piano Prownc:ale 2010 o

“~pér 'utitizzo dei finanziamenti-pubblici delegati dalla Regione Puglia

Dal 29/05/ 2009 a! 30/06/2009 _ , S
sNome ¢ indirizzo del datore di lavoro Tutoraggio e supporto valutaivo nel progetto AVALON (Ambienti Virtuali di Apprendimento:

Learning Object
« Tipo di azienda o setiore Universita di Lecce - Facolta di scienze sodiali, politiche e del termitorio
» Tipo di impiego Universita
» Principali mansioni e responsabilita Incarico di prestazione d'opera professionale

Aftivita di tutoraggio e supporto valutativo nel’ambito dellattivita formativa finanziata dal
Programma FIXO (Formazione e Innovazione Per I'Occupazione) Az 3 Italia Lavoro SpA
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N Dal 01/01;2003 al 30;06/2009

o -"r' LTi.

Vo ~23r24125 harzo 2000 -

4T,

o Pnncrpa rn_ansrom e‘responsabrhta

s e &- et

Dal 04/10/ 2007 al 30/06/2009

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansiont e responsabilita.

2 om
PER

B Nome € mdmzzo dei dalore dr Iavoro

. TJpo d| anenda o settore

L IRORT

P R ar ST

TTTTTNOME mdmzzo’ del datore d| lavoro

s
[N

B TV
P N T

e ;i S

Dal 15/01/ 2002 al 31/12/2008
Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda ¢ settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabitita

Dal 01 gennaio al 24 febbraio 2007
*Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

- ..+ Tipo di azienda o settore -~
-« Tipo di-impiego

» Principali mansioni e responsabrhta

Dal dicembre 2004 al febbraio 2006
Nome e indirizzo del datore di lavaro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
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St

CRNP : ‘ R - ae R T

Collab’o’raﬂor‘ie hell ativita di assistenza tecnica alla Regione Toscana per . istruttoria, .

po | d| anenda 0 settore'
o -Trpo i, rmplego
', : -Pnncrpah mansmmeresponsablhta .

Esperto in procedure di elaborazione,gestione, valutazione e rendicontazione di progetti
comunitari
Provincia di Bari, Via Spalato 19 Bari

Ente pubblico territoriale
Consulente_ a prestazione professmnale

Attivita di consulenza nell'ambito det progetio Interreg Italia-Grecia “S.T.P." In. tale ambato ho 7
. anche collaborato con |a Provrricra per le procedure operatwe -amministrative per la gestlone e .

valutazmne 'delle atﬂvrté

- valutazione e audit delle richieste di accredrtamento degli:organismi di fonnazmne de! sistema’
regronale di formazione professrona!eforrentamento e delle relative sedi
= SAFORET Regione Toscana Piazza M. D’Azeglio 37 Flrenze P

Raggruppamento temporaneo di Imprese prwate per l assrstenza tecmca . oo
 Incarico di collaborazione professionale
n quallta di Tear leader ha partempate alle athvrta dr valutazrone €d:dud

% gt
Iaccred|tamento e per il sistema di qualita richiesti dafla Reglone Toscana alle sedi fofmiative ed -
orientative ed affidate dalla stessa al soggetto terzo SAFORET

o e

Docente Modulo "Valutazrone degh apprendlmentr e degh esrtl formatlw G
BASEFOR - Potenza

Ente di formiazione della Lega QQOperatwe
Prestazione professwnale*‘ R

Conduzrone di percorsn formatwo ed elaborazrone drspense per 1 formaz:one formatorr deli ente

Consulente Regione Puglia

ISFOL Istituto per lo swluppo della formazione professmnale der Iavoratorl V|a Morgagm 30
Roma

Ente'pubblico di ricerca scientifica
Incarichi di collaborazione

In oltre setie anni di assistenza tecnica ISFOL alla Regione Puglia ho coordinato la task force
che si & occupata dell'implementazione e gestione del sistema dell'accreditamento regionale,
strumento di prequalificazione dei soggetti che intendono svolgere atfivita finanziata dal FSE
imposto dalla normativa nazionale e comunitaria. In tale ambito ho supportato I'/Amministrazione
Regionale sin dall'elaborazione del regolamento regionale recante i criteri per I'accreditamento
e per la predisposizione dei diversi Awvisi per le candidature da parfe dei soggetti interessati,
-acquisendo una vasta ed aggiornata conoscenza dell'offerta formativa e dei suoi attori. Ho

" organizzato e partecipato a tutta Vattivita di valutazione delle richieste e alla predisposizione
Ho collaborato alia Ricerca -

degii atti amministrativi conseguenh ( determinazioni e delibere).
ISFOL del maggio 2008 “La prima generazione del’accreditamento come strumento di lettura

- delle organizzazioni” e costantemente negli anni in questione ho partecipato. attivamente allo ,
-+ .+ gvolgimento- di. ricerche: statistiche € ‘qualitative; <in-quanto attivity' fondamentale dell'ISFOL. -~ &
« “Sempre nel'ambito dell'assistenza tecnica alla Regione Puglia.ho svolto attivita di‘'supporto.alla: -e:

valutazione riferite ai bandi POR 2000-2006, e sono stata componente del tavolo di lavoro per
I'elaborazione delle linee guida per |a gestione delle attivita FSE 2007-2013.

Docente Master in Polmche deu Umone Europea & Progettazrone Cornumtana

Universita di Leoce Facolta d| scienze sociali politiche & del territorio .. . -

_Universita . TN N R

Incarico di: collaborazrone S B

Conduzrone di laboratori per il Modulo: "Introduzaone ai f' nanzramentr comunltan sui teml della :

progettazione e valutazione alla luce della programmazione comunitatia 2007-2013

Esperto di mercato del lavoro e politiche attive del lavoro
Provincia di Bari, Via Spalato 18 Bari

Ente pubblico territoriale

Consulente a prestazione professionale

Attivita di consulenza nelfamhbito del progetto finanziato dali'art. 6 FSE “IDEA.” Partecipazicne a
panel tecnici ed elaborazione di linee guida al fine di orientare il master plan provinciale sulla

&




strategia locale per 'occupazione e per la sperimentazione delle attivita nella filiera istruzione.
Partecipazione in qualita di organizzatore e relatore ai seminari locali, conferenze nazionali ed
internazionali sui temi delle politiche attive del lavoro. Collaborazione per le pracedure operative
—amministrative per la gestione delle attivita

~ Dal 01 giugno 2004 al 31 gennaio Consutente per la realizzazione de! progetio 45 Strategie di sviluppo socio-economico
,_-2006 .-+ ... sostenibile finanziato dall'Art 6 F'SE ~ Ente promotore Regione Puglia
L Nome g indirizzo del datore drlavoro . TotaI_Target srl, Via Siena 10, Parabita (LE) ' S

. T;po d[ aziendd o Settore + + ociet privata spemahzzata nel settore dell assnstenza tecnlca a progett: comumfan .
g - *Tipo diimpiego - - Incarico di collaborazione = - SRy ety 4 G
S Pnnupah mansmnre responsabmt * Ricercatore per Io- ‘-swlu_ppo -dianaljsi comparatwe local.- Partempazmne ai. gruppl d! Iavom a -
i . -~Bruxelles. Collaborazione per la gestione, valutazione' e rendlcontazwne del progetto e per

e Iorgamzzazuone d| semman g convegnl

“w 3F ) W

o . 5 B s . _
c—— e PN . . W T " RES N P T
- ERANE £l 3 KN [ cn® 8%

4
Lomell

Da! 6 ottobre 2002 ai 31 lugllo 2005 . . Collaborazione nel’ am\nta dl assnstenza tecnica alla Reglone Toscanaper. |struttuna
vaiutazmne e audlt delle- rlchleste di accredltamento degll organlsml di formazmne del S|stema

& s o

. Trpo di aZ|enda 0 settore Raggruppamento temporaneo dl Imprese pnvate per Iassnstenza tecnlca T
- .+ Tipo dnmp|ego """ incarico di collaborazione professuonale ‘e T
e Pnnmpah mansmm & résponsabiita =3+ dInqualita dii Teaim ledider ha-partecipate alle attvita i valutazione. ed: audnt ~fder reqmsm per:i: -

F'accreditamento e per il sistema di qualita richiesti dalla Regtone Toscana alie sedi formative ed -
k onentatwe ed affidate dalla stessa aI soggetta terzo SAFORET

e ?-'Dal 152130 settembre 200 " ‘ Componenle Commms;one d| valutamone Equa! 2004, '_'-'f' -':‘-' L _
+Nome'e mdmzzo del datore dr Reglone Basilicata; D|partmento Formazione-¢ lavoro, C.s0 Umberto i, 28 Potenza- . - EE

. -
lavoro S
« Tipo di azienda o'settore Ente pubblico territoriale - P BT P R -
« Tipo di impiego” -~ " Incarico di prestazione professionale : P
* Principali mansioni e responsabilita Membro delia commissione composta da due consulenti esterni ed un funzmnano lnterno che

hanno valutato gli oltre 50 progetti equal ammessi e formato la graduatoria dei finanziati

Dal 18 dicembre 2003 al 15apr||e Direttore del Corso "Consulenti esperti in sostenibilita ambientaie” PON Ambiente
2004 . . _
« Nome e indirizzo del datoredi ~ TQM Consuilt $.p.A, Via Salluzzo 101, Torino -
favoro = '
» Tipo di azienda o settore Societa per azioni operante nel settore della qualita
* Tipo di impiego Incarico di prestazione professionale

~« Principali mansioni e résponsabilita -~ -Ha"svolto con efficacia ed efficienza tutte le attivith di direzione didattica ed amministrativa
' - .o T Tinefenti il corso succitato; svoltosi a Bari (rivolto a 18 laureati) ed interamente finanziato dal . -+
- -+Ministero dell'ambiente per sostenere l'avvio di nuove attivita di diretta rilevanza ambientale, - .

' j Eegbraio 20_01_--giugne~2002 e

- Incarico di consutenza per attivita di informazione, orientamento, valutazione ¢, momtoragglo ed
©-assistenza tecnica relative alle nofme di-credzione d |mpresa ‘ed autolmplege RO Eies

' Swluppo lalia PughaSp a=Via‘Amendola 168/5; ‘Bar - SR S

S

1

Nome e lI"IdII'IZZO del datore di Iavoro

* Tipo di azienda'o setfore”  ~ Sacieta del Gruppo Swluppo Italia (proprieta Ministero del’ Economsa} avente u oomplto d| :
gestire misure ﬁnanzmne agevolate nazionali e del FSE nella Regione Puglla ' e
. ) -Tlpo d||mprego ‘.' ‘ Contratto diconsylenza = . - e e L
* Principali mansmmeresponsablllta ) Nellambno delle amwla afﬁdaleml ho reahzzato numerosmsu‘m colloqm dl selez:one ed

 orientamento di richiedenti incentivi ed agevolazioni in favore dell auto:mplego Ho valutato -;; 5
numerosi progetti dimpresa e richieste di finanziamenti pubblici ed in particolare ho selezionato i 1. -
progetti d'impresa sociale da finanziare nell'ambito del progetto-‘Fertilita" rivolto al terzo settore

Dal 1 febbraio aI-BC aprile 2002 . . Progettazione di Master nellambito dei Bandi MIUR, del Ministero della Comunicazione e per

Dottorati di ricerca.
Nome e indirizzo del datore di lavoro Universita degli Studi di Bari Seminario di Storia della Scienza, Piazza Umberto | Bari
* Tipo di azienda o settore Universita
» Tipo di impiego Incarico di prestazione professionale
+ Principali mansioni e responsabilita Ha progettato, in coltaborazione-con-# resporrsabite scientifico del Seminario, il master “Esperto
in Beni culturali enogastronomici” finanziato dal MIUR in particolare predisponendo il piano
finanziario
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Dal 1 Ottobre & 30 Dicembre 2000

Nome e indirizzo del datore di lavoro CISEM Via Petrarca 20 Milano, Centro per I'innovazione e ta Sperimentazione educativa
* Tipo di azienda o settore Istituto di ricerca della Provincia di Milano e dell’ UPI
* Tipo di impiego Incarico professionale di consulenza : .
e Pnncnpah mans:om e responsab:hta Membro del comitato tecnico per [lelaborazione .del -, Catalogo Na?_lonale Orgamsml di .o

' ':;:Fonnazmne che operano in. reg:me di ﬁnanz:arnento pubbllco -commissionato dal'ISFOL - .7 om0

~Incancod| consulenza per la valutaaone e certsﬁcaz:one della quahta de: cor5| e delle amwta di-.
: - g formazmne pér il conferimento della.qualifica d|r|gen7_|aie ai.capi distituto del[e scuole statali 7
Nome e mdmzzo de[ datore di favoro 7 ISMERI Europa, Via GG Belli 39 Roma B T A T '

.

- T:po di aznanda 0 setlore' Ishtuto pnvato di ricerca mterdlsc;lprmare
'_;T'po dil |r|-|p|ego f- lncanco professsonale di consulenza

’f nanzramento ne| Molise ed.in Puglaa

Monltoragglo deI Corso di Formazione’ professmnale Progetto POM “Foroes .k :

\ e A L
QT AT P SR IR F PN < T

Nome e indirizzo del datore d| Iavoro " Provincia di Foggta Assessorato Fonnazmne Profess:onale Ptazza XX Settembre Foggla
i e Tipo dlaznendaosettore - Ente pubbﬁco teritoriale . .. - P S R R R SRR, 1t kel
SRR P = Tipo di lmp|ego . Convenzu)ne di coliaboraﬂone T e

o Prlncnpah mansmm e responsab|||ta = Nell amblto del corso POM CItato ha curato lattlwta di monltoragglo dello stesso per [r .venﬁca
' . ' qua1| quantitativa della realizzazione degli Obteﬂl\ll del progetto ' :

Fishidomal . cearat

Dal 20 giugho al 30 settemibre 2000 Docente esperto per il modulo *If Mercato del lavoro™ nel Corso “Account di rele di agenzne di
: . EE lavoro temporanec”
| «Nome e indirizzo del datore di lavoro INFORCQOP, Via di Costanza 46 Roma
* Tipo di azienda o settore Istituto nazionale di Formazione della Iega delle cooperative e Mutue
« Tipo di impiego Incarico di collaborazione occasionale ) )
. Pnnmpah mansioni e responsablhta ! progetio corso nel quale é stata fomita docenza, finanziato dal POM e realizzato a Bari, & stato
finalizzato alla creazione di figure professmnall dai |mpegnare nell'agenzia interinale Ob:ettlvo
lavoro.
Dicembre 1999 Docente esperto sul tema “Organizzazione € Gesticne Risorse Umane “ nel Corso “Addetti-
. .- _ . area personale e relazioni Industrlalr _
' '.Nom:e‘;e indirizzo del datore di lavoro L INFORMA Istituto Nazionale perla formazlone amendale \fa deIl Acqua Traversa 187, Roma
+Tipo di-azienda o'settore ~  Ente di formazione - IR T AN
) , Tnpo dii Jmp|ego Incarico di prestazione professmnale ‘
et f?“pﬁfjd'paﬁ rhansioni &re onsablhta " . Progetto di formaznone per. ferrovae i Géstione: Commlssanaie Govematwa POM focalizzato + - -
" Ottobre 1999 B Docente Esperto sul tema "Nuova programmazione de| fondi strutturali 2000- 2006" =
Nome e indifizzo de! datore di favorg -~ - *Agenzia per I impiego del Lazio, Via Vicolo dAste 12, Roma . SRR "
) - .+ Tipo di azienda o §ett0re - . Ente pubblico .
; .+ Tipodiimpiego” " Incarico professionale <t e 4 R
. Pnncupah mans|on| e responsabmta . L attwlta d| docenza e stata rwolta al personale del settore fomlazlone deila Reglone Lazuo
A Settembre 1909 T hcente nel modulo Project Management“ per operatori di 'FSponeIlo Unico”
Nome e indirizzo del datore di lavoro Impresa Insieme srl
* Tipo di azienda o settore Societa privata che opera nella formazione - intervento e comunicazione per il cambiamento
delle organizzazioni
» Tipo di impiego Incarico di prestazione professionale.
» Principali mansioni e respansabilita ta docenza ¢ stata svolla nellambito del Progetto PASS 3 a Brindisi, destinato alla creazione

deflo Sportello Unico per le imprese-nei:Comuni della:Provincia di Brindisi.. .

Docente sul tema “Unione Europea”
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* Maggio 1999
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Puglia Assessorato alla promozione culturale, Via Venezia 13, Bari
» Tipo di azienda o settore Ente pubblico temitoriale
* Tipo di impiego Incarico di prestazione professionale
* Principali mansioni e responsabilita La docenza ¢ stata svolta nel’ambito del POM Parco progetti Master per “Manager della moda”
“Aprile 1999 Docente sul tema "Project work"
G Nome e mdmzzo del datore d1 lavorg " " New Dlrectmn an\\ﬁa)@a‘ﬂafah 158 Ban LR - e
e T|po dl a2|enda 0 settore' Ente di formazmne o .

l»,T[po d. 1mp|ego -.Ingarico. di prestazione professionale, -

-.g\'_

PRI

*'La docenza-&"stata svolta neflambito. deli Imz:atwa Comumtana "Occupazlone e valonzzamne-.-;';_._
delle risorse umane Progetto- CISF - Centro, Integrato di servizi alla famiglia, a Castellaneta .. -
Ta) S CT E N S

oo EEEA e, T g

o ‘-Docente esperta sui temi ‘La formazione"ﬁnanziata"' e

“La Comumla Europeaei Programm| -

EURiSPES Largo Arenula 4 Roma

lavoro

| < - . +Tipodi azrenda osettore. . Istituto di studi politici 1 ed €COoNomic
e O ITENENY Tlpo dii (mplego_.:_. Incanco dl prestazlone professmnale T S, oy Rareae
= « Principali mansioni e responsabilita ‘ia docenza svoita a Bari e prowncna & staia rivolta agli operaton (oltre 500) della formazmne d

_ professionale in atbo defla Regione Puglia, come attivita di aggiornamento professmnale sui teml .
N nvdella progettazuone valutaznone gestlone erend 0 tazmne comumtana’ -

Magguo 19983:": c Docente esperto su 1

. Nomee mdmzzo del datore di lavoro “CNos TFap S e e e
» Tipo di azienda o settore .« - Ente diformazione .. .. . o e L e PR
+ Tipo di impiego Incarico di prestaznone professuonale
i -» Principali mansioni e responsabilita La docenza, svolta a Bari e provincia ¢ stata rivolta. agli operatori (cltre 500) defla formazione

professionale in albo della Regione Puglia, come attivita di aggiornamento professionale sui temi . -
della progettazione comunitaria, della valutazione e rendicontazione

" Dal & novembre 1997 al 30 marzo Pubblicizzazione delle atiivita formative previste dal progetto “SICUR ~ EAAP”
1998 1 a o : . -
Nome e indirizzo del datore di lavoro CSEl Politecnico di Bari, Via Japigia 182 Bari
» Tipo di azienda o settore Ente di fomazione
* Tipo di impiego Incarico professionale
. * Principali mansioni e responsabilita Nellambito del progetio finanziato dal Ministero del Lavoro destinato al'Ente Autonomo

‘Acquedotto Pugliese ha ‘curato la -messa & punto del programma di informazione e -~ - -
" sensibilizzazione del programma formativo e del materiale di stampa

Da:1;gennaio al.30 settembre 4997 ... . ... -Progettazione esecutiva dei ROM “Progettazione e sperimentazione di programmi.multimediati. . .
vt e Ny AT A e idestinatia giovani, assuntl con CFL" e “Esperto di. catalogazuone e produzlone mulhmedlale del

) o patnmomo culturale” .

. Attivita di Formazione formatori Modulo.” Tralnlng Tralners nel Corso Mulnreglonale “Operatori

.. -del Mare” organizzato dali'Osservatorio sulla Pesca dl Roma,

) Nome e |nd|r|zzo del datore diiavoio NG s Largo Lanciani 38, Roma o T S

. TlpO dl a:nenda osettore* - Societd di consulenza nel settore delle telecomumcaz;om L AT s L s
s .+ Tipo diimpiego - - - Incarichi . professionali. . : : R R
. Prmmpa[l mansioni & responsabmta : L'atfivita di’ coliaborazione ‘con tale socueta é stata varia e proﬁcua essendoml occupata di - oone
- ‘ T progettaznone sia dl massuma che esecutwa di progett di oltre 1220 ore, ma anche didocenzae .+ -
selezione
Da settembre 1996 a dicembre 2001 Consulente
* Nome e indinizzo del datore di EPCPEP Ente Pugliese per la Cultura Popolare e 'Educazione Frofessionale — Via P. Ravanas
lavoro 235 Bari
« Tipo di azienda o seftore Ente di formazione
« Tipo di impiego incarichi di consulenza « :
= Principali mansioni e responsabifita Progettazione e gestione di interventi nellambito dei seguenti Programml Comunitari:

Leonardo, Socrates, Horizon, Occupazione, Adapt, Youtstart, Integra e Now.
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- " “+al_gennaio 1981 al dicembre 2001

. Nome e indinzzo del datore di

» Tipo di azienda o seftore

R S #.--# 2 Tipo diimpiego

Dal 1 settembre 1995 al 30 dlcembre g

. 1938

P

+ Principali mansioni e responsabilita

Dal 15 aprile 1992 al 1 iuglio 1996

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
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’ Tutor trasversale del Progetto nazmnale recupero e frunz1one del patnmonlo stonco ed

_lavoroi

Corso “Operatore polivatente”

‘Incarichi.professionali... .. .hal s : o R R TR e
s, Pnncnpall mansioii e responsablhta'

Nome € indirizzo del datore d| Iavoro

. Ttpo di aZ|enda [ settore‘
. T1po dii 1mplego )

Progettazione di interventi nell'ambito del Progetto *Pass” del Dipartimento della Funzione
Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

Progettazione di interventi nell'ambito del Programma Docup della Regione Lazio;

Progettazione di interventi formativi relativi ai Piani Formativi Regionali 97, 98 e 99;
Elaborazione del Progetto concorrente ed aggiudicatario nella gara bandita dalla Societs per
limprenditorialith Giovanile per 'appalto delle attivita formative ex legge 608/96 (cd “prestito
d'onore”) e consulenza per 'organizzazione delie attivita di formazione ex legge 608/96 (cd
"prestito d'onore”) realizzate presso il C.F.P. del’E.P.C.P.E.P. diFoggia per conto della IG.

Progettaznone della Misura"6 "Risorse .Umane e formazione ‘confinua™ nellamblto ‘el Patto L
territorialé Nord — Barese Ofantino. . %

Tutor nairona[e del progetto Leonardo "Eno (1997- 2000) coordlnato dall ASAJA di Granada

Coordinafrice dell Ass:stenza tecnica ‘nella fase di start up delle iniziative ammesse ai beneﬁm LR
de!la L.'608/96 (codlce BA: 18(3E) per conto di Sviluppo ltalia

Dooente d| "Creazlone dlmpresa “hiel” Corso di fonnaznone X legge 608/96 (cd "prestuto
donore)orgamzzato dalla [.G. SpA pressolE.P.C.P.E.P. el 1997;:1998, 1999, 2000 2001 -~
Membro della commissione selezionatrice delle domande da ammettere ai benefici della L. *- -
608/96 per conto di Sviluppo ltalia. . ...... . . , 39 50 @ ot b 0o SR

Consulente free - lance per ¢onto di Enbi, Imprese ed Entidi formaziorie proféssionals * ~ i
Star Service - Bari : Docente nel modulo “Organizzazione del lavoro” ; ,

Tecnopolis ﬁ,~_Va1enzano Docente d| pro;ect work”, _nel Corso dl “FOrﬁiazion,é. alla 7
|mprend1tonahta el settore-ambientale” ; e
‘Robert Bosch -Break-System - Modugno (BA) Docente del Modu!o d| “Formaz:one Internr nel

ISFOR - Noci: Docente di Psicolagia & Sotiologia del lavoro neI Corso Swluppo d| un centro * i 7
servizi per Yorientamento al. lavoro di immigrati attraverso la formazmne -gi . operatori «..-
specializzat” nell'ambito della Iniziativa Comunitaria “Horizon™

Azienda Floricoltrice Tricarico — Terlizzi (BA) : Docente dr Cultura dlmpresa nel Corso di
Formazione Professionale “Esperto di coltivazioni fuori suclo®, rivolto ad imprenditori
florovivaistici )

CSE! - Politecnico di Bari :Docente del modulo di “Gestione Risorse Umane” nel Corso di FAD
presso nell'ambito della Iniziativa Comunitaria Adapt; ,
IP.S.LAA. M. De Nora di Altamura ; Docente sul tema “I principi della Qualitd™ nel Corso di -
formazione "Esperto delia qualita aziendale™,

CNIPA, sedi Bari e Santeramo: Docente del Modulo “Creazione d'lmpresa” nell'ambito del
progetto URBAN e dei corsi regionali “Job creator” e “Creatore di impresa Sociale”

Fiat — OM Carrelli Elevatori Progettazione di interventi a valere sull'art. 9 della Iegge 236

“Tecnologie Diesel ltalia S.P.a.. Progettazione di corsi aziendali

Robert Bosch Break -System: Progettazione di corsi aziendali I S
Entl di formaaone ed aziende pnvate
Attivitadi progettazioné @ gestiorie dl corsi di formazmne professmnale ﬁnanz:atl da vane ‘misure %4

del FSE & valenza nazionale e trans-nazionale. Attivita di docenza (qualita, ﬁnanza agevoiata
créaziong d' lmpresa gestlone delle risorse umane ed orgamzzaznone)

Attwuta dl progettazlone come Iibero professuomsta nelf’ amblto di. progettl comunltan € ﬁnanza
agevolata. . U ar .
CSACI snc - Vla Sparano 12, Ban . B P I ey

Studlo dlconsulenza fnan2|ana E P ‘;Z‘_‘f‘:"' L

Consulente

Ha presentato svariati progetti ai sensi della L. 488 (Interventi agevolativi per Ie az|ende} 215
{imprenditorialita femminile) etc

Responsabile Affari Generali e di Responsabile Marketing
CAMASSA SpA - Viale Della Repubblica 119, Bari

Societa per Azioni operante nel settore ambientale e sociale
Dipendente




» Principali mansioni e responsabilita

'Dat 1 gerinaio al 30 marzo 1992

. lavoro

ior ;-e,responsablhta

- 1

Nome e mdmzzo del datore di lavoro
"+ Tipd di azienda o settore
o * Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

Dal 1 seftembre 1990 al 1 lugtio 1991
Nome e indirizzo de! datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

Dal 1 gennaio al 30 marzo1988

tavoro
. TlpO di az:enda o settore

Da! 1 gennaio aI 30 dlcembre 1987

-Tlpo di lmprego
. Pnnmpah manssom e responsabmta

ISTRUZIONE E FORMAZIQONE
+ luglio 2010

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
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e Pr::fJgettazlone di intervent finanziati dalla Legge 309/91 sulte tossmo-dmendenze penComum i

s Progettazmne ‘e-tutoraggio del Progetto “Dommae nél settore dell’Aud|_t amblentale neII ambﬂo: R
"delle azioni positive ai sensi della Legge 125/81 sulle pari opportunita: T
‘ Progettaaone e tutoragglo di interventi per. la.prevenzione della devianza minorile aj senst degli -

~ Tigo! i Ssiend o séitore ™

. T|po dii |mp|ego-, . Vlnmtore di avviso pubbllco

B Attlwté di accounl d| agen2|a e e R . Ti
" Sdcieta *Next Markehng ] Comumcaz&one" di R|m|n| _ e
‘Societa prwata nel settore della pubblrcuté ed organizzazione everm

" pal settembre 1990 al 1 Iugho 1991; E

’ Nome e mdrnzzo del datore di

. ) ' Prestazmne professmnale .
‘-Prmc:pah mansso _e'responsablllta.

.- .- Esperienza come assistente di studio in.programmi destman alla fascia. glovamle
. Nome € mdmzzo del datore d| .
. lavore

. TIpO d| azuenda 0 settore .

Ha partecipato al "Monitoraggio sulla competitivitd de! sistema aziendale agroalimentare
ERSAP" condetio dalia Effepi SpA facendo parte de! comitato di valutazione dei dati della
ricerca; ha scritto articoli per alcuni periodici (De Qualitate, Impresa e Ambiente, InformApi) e ha
callaborato con il quotidiano “La Citta” sui temi sociali e defle Pari Opportunita. Ha organizzato
diversi Convegni fra i quali si segnala a livello nazionale quello organizzate con # patrocinio del

" Ministero di Grazia e Giustizia dal titolo: “La Prevenzione Repressa”. Sié occupata della

partempaz:one glle gare. - = S

Ha svotto moitre i seguentl mcanch:

dl Grawna Palo, del Colle, Glownazzo (Comumta Terapeutica “Lorusso Clppal'oll”)

artt. 2 e 4 délla’ Legge 216/92 (Progettd "Hortus per |I Comune d| Ban Progettu Color per la o

Circoscrizione dapigia, etc)" .
o Progettazmne dl cor31 post-quahf ica e posl-dlploma nvoltl alle Scuole Supenon nell amblto ‘del

) Responsablle ufﬁmo studl S Lo . e
» Nomé e indirizzo del datore di " -

C.C.LAA. di Como, via Lario 1, Como - S B el BERTD T e

[ aneo o -
S VTS L NPT P S8 ore . & e . S

Ty PR I Y . R
L mt e e e e e

“Erite pubbiics

ﬁ’artecrpazwne a Progem-omeltwo presso E Ufﬁcno ‘Shidi

e e

I

Consulente
Attivita di consulenza e collaborazione presso la sede operativa di Matera

Praticantato legale

Studio legale Avwv. R, Nuovo di Grawna
Studio legale

Praticante

Praticante

Aftivita di telemarketing

Teieperformanoe sl di Milano

Societa privata

Preparazwne scnpt report

g

RAI Radio Te!ews:one ltaliana, sede. di Mitano _ I S TR ;;:;

A2|enda pubblica
A chaamata dallufficio di col!ocamento sez. spettacoli

~ assistente di studio in programmi destinfi alla fascia giovanile

Progetto Chorus: | sisterni di controlio di | livello nella programmazione. 20072013
Formez

Attestato di partecipazione



SRS TR S totmazions”

* giugno 2010

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

» Marzo - maggio 2003

- Corso di alta formazione “Conoscere il codice degli appalti®

. Nome e hpo dl |st|tuto diistruzione ;

v ““oformazione
R *.Quahﬁca ‘conseguita "

Nome e tipo dl rsbtuto'dr rstruz1one'—‘

R Nome e tlpo d| IStItUtO di tstruznone o

LA e

" Aprile 2007

_.,.Attestato d1 frequenza

Meeting intemazionale "La cooperazione territoriale nel bacino del Mediterraneo e la nuova
progettualits strategica”
Regione Puglia Assessorato al Mediterraneo

Attestato di partecipazione

.Centro Siudl CISEM Bari

"‘_":. cuola in- gestlone, ammlmskramone valutazmne erendmontaznone dei progetn europel

‘ Centro dl formaaone in Europrogettaz:one AICCRE Venice Internatlonal Unwersﬂy,
“formaz;one Y . ‘ ror

s '-Quahﬁcaoonsegwta

-ilenegzia

:

Attestato dl frequenza N - ‘ -:-a-—,:—--,

“.Congresso AiV Guardare dentro e guardare o1tre 10 anm di valulazxone |tahana A

. Assocuazmne ltaliana Valutatori presso Facolta di scienze’ ‘della; formaznone di Roma R

0 formazmne )

. duahf ica conseguita

M2

" Digembre 2006
NG Nome e tlpo d: |st|tuto di-struzione.

o Qualiﬁca:consegplta

T J5¢e6 dicembre 2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

» Dali11 maggio al 15 giugno 2005

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ 9 maggio 2005

* Nome e tipo di istituto di istruzione
- . 0 formazione

e Quahﬁca conseguuta’ ,

« Dal 19 giugno at 29 Iugllo 2004

o-formazione
_» Qualifica conseguita

" Aprile 2004

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Dal 10 afl"11 aprile 2003

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
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AT DL

—'}3. o =

Partempaz:one a| lavori del congresso

' Consegmmento EIPASS European mformahc passport

- FAttestatd di ;superamentp E!pgss tegts 24 ot A

'entro dlformazmne "Forprogest Jtafia? '+ -

- ';Convegno Hazionale "Onentare | drientamento”

-, “Altestato di partecipazione e

o I;.,_credltl nelia formazwne integrata. supenore
e Nome e tlpo di |st|tuto dl lstruaone o

b

* ISFOL: Roma
Aftestato di partecipazione

Corso di formazione: apprendimenio della metodologia della formazione - intervento da
utilizzare per il programma di coinvolgimento e formazione del personale dei 90 enti della P.A.
delle province di Lecce, Brindisi ¢ Taranto che si sono associati per realizzare il progetio di e-
Govemment denominafo R.1.S.0. {Rete ionico salentina per I'occupazione)

I.R.F.I. —Istituo di Ricerca sulla Formazione — S.Donato Milanese (M1

Certificazione di frequenza

Convegno FORUM P.A: | servizi per limpiego tra qualita e competitivita
FORMEZ

Corso Credit "Metodi e strumenti per la certificazione delle competenze e il riconoscimento dei

V‘IFOA Istituto G. Tagliacarte, AssoforCamere

" Aftestato di partecipazione

_ Corso di Inglese intermedio di 50 ore - 7 B

Centro di formazione “Forprogest ltalia®

Attestato di frequenza

Congresso AlV: Il coﬁtributo della valutazione a'lle pb!itiéhe di sviluppo locate
AlV Associazione Italiana Valutatori :

Attestato di frequenza




r:-,-' .-(Lf"" ’

« Dal 23 gennaio al 5 maggio 2003

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica consequita

"+ Dal 2 gennaig al 30 luglio 2003
Name e tipo di istituto:di istruzione -

" Nome e hpo di |st|tuto d| |stru2|one
‘ * oformazione’:

. Qu.allf ca consegu:ta .

e

T Nome e tlpo di |sﬁtuto diistruzione
o formazione -

-.‘Quahﬁcaconsegmta ;

; _ Rt maggm 199 5
*Nome e t1p0 d1 Istituto di |stru210n

"o formazione T " , _
, ;‘_Attestato di partecipazione. . . . . i

_* Qualifica conseguita .

+ Dal § all'11 ottobre 1996

+ Nome e tipo di |st|tuto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Dal 27 gennaio al 25 febbraio 1989 _

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

« Dal 1 al 5 febbraio 1997

* Nome e tipo di istituto di istruzione - :

o formazione

LT AR 9894980
« Nome e tipo dt istituto di istruzione ™

- 0 formazione
7« Cuialifica-conseguita:”

1984
"+ Nome e tipo di istifutsdi istruzione

- . . oformazione
- -Quahﬁcaoonsegmta ‘

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessanaments riconosciute da
cenificali e dipfomi ufficiali.

PRIMA LINGUA
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. Qualiﬁca oonsegmta E Al‘testato di frequenza _

LAY

- Aﬁasgatp'di partggcipazione

: AIV Assocnazwne Ttaliana’ d| Vali:tazuone

Progetto Globalfad: Corso per Esperto tutor e-learning
Comune di Tuglie

Attestato di frequenza

Corsodi perfez:onamento FAD: "Metodi e Tecniche delta Formaznone a dlstanza"
Universita di Firenze | Co BRI RN

FIRT AP S ~.'-:u';. 5 g Euot e LY

_ metodl va!utatwl o . -
AV Assoc:azuone ltaliana Valuiaton 'i':: S5

o

Attestatodl frequenza o e _ S ::5;,-.-..5:?.-- :

onform Sud d| PomtghanodArco (Na) o i PR

Corso: La gesnone dei progetti di ricerca europei
FAST Federazione delle Associazioni scientifiche e tecniche di Mtlano

Attestato di frequenza

Corso: Marketing e strategie di mercato nelle PMIL L ot
M1 - Istituto di Management e Organizzazione Aziendale di M|Iano

Attestato di frequenza

Workshop “Contact days” per il Programma Leonardo presso la DG XXII

- Commissione-Europea di Bruxelles Seen S, e

Lawealn Giurispridenza - n e L e ETRRS T e

UNIVERSITA’ Catiolica del Sacro Cuore dlMlIano I R A R R
- Tesi in Diritto Amministrativo dal fitolo: “La Valutazione di Impatto amblentale S - ’

"}Dlplomadl Laurea ) _ o . e LT S

Maturité classica ‘ B

Liceo ginnasio 8. Cagnazzi di Altamura (BA}

~! Diploma B e

ltaliano



ALTRE LINGUE || Inglese

* Capacita di lettura eccellente
+ Capacita di scritiura buono
« Capacita di espressione orale buono
CAPACITA E COMPETENZE" Ho acquisito capacita di lavorare in gruppo svolgendo le attivita’ riportate nelle mie esperienze - -
: RELAZION ALl -professionali. Ho maturato capacita di relazione in ambienti multiculturali. Sono capace di -

Vivere @ lavorare con altre’pefsone, in

o ‘.ambienté‘muh‘r’cumjrale,,t;ocupéndo pasti -

in‘cui la comunicazione € importante e in -
e s:tuazrom incuie essenz;afe favorare in”
' ,t_, squadra {ad es cu!tura e span‘) ecc

~ CAPACI'TA“E"COMPETENZE o _
.. ho dovuto coordinare fino ad un massimo di quindici persone e, contemporaneamente S0N0in

ORGANIZZATIVE

- Ad es.. coordmamento & amministrazione

o s persone progetti, bitanci; sul posto di
“Iavom inattivité di vo!ontanafo {a

' cultivia € sport), & casa gces

CAPACITA IE COMPETENZE

TECNICHE

Con computer arz‘(ezzarure spec:f che
e - macchman ecc

B CAPACITA E COMPETENZE

G ARTISTICHE
- Musica, scrittura, disegno ecc.

canrtly

>

» PATENTE O PATENTI

PUBBLICAZIONI

B

ULTERIORI INFORMAZIONI

AGGIORNAMENTO

“odi Iavoro

' . Sono appass:onata dl tetteratura musu:a cmema'e_eatm’ TR

refazionarmi con il pubblico ed il privato e di comunicare ff cacemente in pubbllco

- Sono in grado di redigere oorrettamenle testi scritti in !mguaﬂaliana elaborare report' 'rédlgere Sra
~ ..project plan .bandi pubbllm e attl correlah -Sono i in grado di mtervenire efﬁcacemente in processi .: - :

Sono capace di’ orgamzzare e gestrre grupp1 di Iavoro |n quanto nelle- espenenze professmnah it

grado di relazionarmi con i d|r|gent| responsabili. Sono in grado di adattarml a dwerse sﬁuazuom

Poss:edo buone competenze informatiche per cm che attiene I utilizzo di Windows XP; L' uhllzzo iy

di internet e degh applicativi ad essa col!egati sonoalla base dal mic lavoro.”

. -
SRR PRSTEE

Patente di guida "B’

Ho scritto articoli per alcuni periodici specializzati in temi ambientali (De Qualitate, Impresa e
Ambiente, InformApi) & per if quotidiano “La Cittd" sui temi sociali e delle Pari Opportunit.
Ho scritto articoli per il Bollettino mensile di informazione ISFOL sui temi dell'accreditamento e
per QT — Quademi di tecnostruttura

Ho dato il mio contributo alle seguenti pubblicazioni:

Agosto 2000 - iniziativa Occupazione || Youthstart “Recupero e fruizione del patrimonio storico
ed ambientale: diffusione dei risultat" Sezione “Contesti di riferimento, obiettivi etc”

Maggio 2008 - Ricerca ISFOL: "La prima generazione dell'accreditamento come strumento di
lettura delle organizzazioni”

Giugno 2008 - Progettare lo sviluppa; competenze e professicnalita per Putilizzazione dei fondi

"comunitari 2007/2013 - Plero Manni edllore

Socia dal 1999 dell'AlIF (Associaz'tone Itaiiana Formatori) e delf AlV (Associazione ltaliana
Valutatori) Iscritta nella long list degli esperti delia regtone Basuhcata alle sez. | "Valutazione
progetti” e V| "Accreditamento”.

A partire.dal 2003/2004 sono coilaboratrlce volontana del Prof, ngi Spedlcato docente fitolare

dell msegnamento di progettazione e valutazione dei servizi sociali e socio- sanitari presso la

Facolta di Scienze Socali, politiche e del territorio delUniversita det Salento

SETTEMBRE 2010 : ' e St

: La sottoscritta Lucia Casalino autorizza al trattamento dei dati ai sensi del d.I. 196/03 e s.m.i.. '

Bari i 13 settembre 2010
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Firma
- Dott.ssa Casalino Lucia

Bogelhes phac




