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PROVINCIA
di
BARLETTA — ANDRIA — TRANI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

e 200
N9 DEL 300IC. 200

OGGETTO: Regolamento sull’ acoesso agli impieghi e sulle modalita di svolgimento dei concorsi e
delle altre forme di assunzione,

L’anno duemila E[ addl 3D deimesedi N} 731 RRS

nel Palazzo della Provincia, a seguito di convocazione, si @ riunita la Giunta Provinciale. Per la

trattazione dell’ argomente in oggetto tisultano presenti o assenti:

Presente Adsente

1. VENTOLA FRANCESCO - Presidente >~

2. GIORGINO NICOLA - Vice Presidente X

3. DIMARZI) GIUSEPPE - Assessore )’
4. CEFOLA GENNARO - x

5. CAMERO POMPEQ ' = X

6. CAMPANA DOMENICO - 3

7. SPINA ANTONIA g - X

8. LOMBARDI CARMELINDA - -
9, DAMIANI DARIO LR X

Assume la Presidenza il PRESIDENTE VENTOLA
Partecipa alla seduta il Segretario Generale, dott.ssa, Maria DE FILIPPO

Previa istruttoria de! Setrare Personale della Provineia di Barletta ~ Andriz -~ Trani,

conclusasi con il parere favorevole di regolaritd tecnico-amministrativa, espresso dal

Dirigente del medesimo settore, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del I, Lgs. n. 267/2040.

Il Presidente riferisce:



«Ai sensi dell’art. 89, comma I, del D. Lgs. n. 267/2000 gli enti locali disciplinane,
con propri regolamenti, 'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in base a criteri
di autonomia, funzionalita od economicits di gestione & seconda principi &
professionalita e responsabilita.

Aj sensi dell’art, 48 comma 3 del D. Lgs. n. 267/ 2000 & di competenza della giunta
Padozione dei regolamenti sullordinamento degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei
eriteri generali stabiliti dal consiglio.

Il Consiglio Pravinciale di Barletta - Andria - Trani, con deliberazione 1. 16 dell’n
dicembre zo0g, dichiarata jmmediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134 del D. Lgs, n.
267/2000, ha approvato { criteri generali rispetto-ai quali la Giunta pravinciale deve
attenersi nella formulazione del Regalamento degli uffici e dei servizi.

La Giunta Provinciale di Barletta - Andria ~ Trani, con deliberazione n. _riﬂrdel 18
dicembre 2009, dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D. Lgs. n.
267/2000, ha approvato, nel rispetto dei ridetti criteri generali adottati dal Consiglio in
data 1.1z.2009 ed in attesa che TEnte si doti dello strumento aormative sovraerdinato
(rectius: lo statuto), ordinamento transitorio degli uffici e servizi, con lallegata
macrostruttura dell’Ente, articolata in n. 18 settori amministrativi.

Che, con la ridetta deliberazione n. LQ_; del 18 dicembre 2009 tuttavia, la Giunta ha datc
atta dell’opportunita di mantenere il regime rransitorio introdotto con precedents
deliberazione giuntale n. 5 del 5 agosto 2009, Jfferente l'assetto organizzativo di prime
impianto e la relativa disciplina transitoria, con specifico riferimento ai regalamenti dell:
Provincia di Bari recepiti e adottati in quella sede dall’Ente.

Che & necessario, in questa fase di ulteriore elaborazione degli assetti organizzativ:
logistici ed operativi del nuove Ente, dotarsi di una propria regolamentazione pe
IPaccesso agli impieghi ¢ per le modalitd di svolgimento dei concorsi ¢ delle alire forme ¢
assunzione (allegato A).

LA GIUNTA PROVINCIALE
Udita la relazione del Presidente e condivisa la proposta;

Visto Uallegaro A) regolamento recante c<regolamento sull’accesso agli impleghi ¢ su
modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di assunzione >».

Visti 1 pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile espressi dal Dirigente «
Settore Personale e dal Dirigente del Settore finanziario della Provincia di Barlett:

Andria ~ Trani, ai sensi dell’art. 49, comma I, del D. Lgs. n. 267/ 2000}

Dato atto che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa;



|

L

DELIBERA

di approvare allegato A), che introduce il regolamento sull’accesso agli impieghi e
suile modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di assunzione;

di dare atto che il regolamento di cui Pallegato A) sostituisce a tuiti gli effetti
PPanalogo regolamento della Provincia di Bari recepito e adottato dall’Enté con la
deliberazione di Giunta n, 5 del 5 agosto 2009.

di demandare al dirigente del Settore Personale tutti gli adempimenti
consequenziali all’adozione della presente deliberazione, inclusa la trasmissione, per

la prevista informazione, di copia del presente provvedimento alle 00,85,

Indi, la Giunta, stante l'urgenza, ai sensi dell'art. 134 comma 4 del D. Lgs. n.

267/2000, con successiva separaia votazione ad unanimity di voti, dichiara il presente

provvedimento immediatamente eseguibile,



Detibera n. A2 del 'Nzilﬁw?

Visto per la conferma dei pareri di regolarita tecnica & contabile, ai sensi dell’art. 49, c0.1° del d lgs. 267/00
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| presente verbale & stato approvato e sottoscritto nei modi di legge i j/
SEGRETARIO Gfgaw IL ENYE

0/\ i | A
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Tl sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d™ufficie,

ATTESTA
- che copia conforme della presente deliberazione ¢& in pubblicazione all’albo pretorio della
Pravincia per quindici giorni consecutivi dal ... Bl €X AT
124, comma 1, del digs,18/08/2000, . 267,
- cheé trasmessa in elenco com FOgHO M. .o oo AN

ai sigg. capigruppo consiliari ex art. 125, del dlgs.18/08/2000, n. 267,

Bari,

Il Segretaric Grencrale

La presente defiberazione & dichiarata esecutiva:

Andria, _ 20 l‘“] 0% Friowseoid OF BAR]

BEGADTERIA GENERALE

11 Segretario Gnerale - 5LBO PRETORIO - Ry

Visto affiseo affaibo prelaro per gs. i

dat Al {2 L] .{54_@2& 17
Bari, la'&'_-@ '
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