PROVINCTIA
DI
BARLETTA — ANDRIA — TRANI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

N A28 DEL 50 98 Qo

OGGETTO: Approvazione del protocollo d’intesa per favorire [’inserimento lavorativo nel
quadro delle azioni di contrasto alla poverta.

L’anno duemiladieci addi JK’wJSC-q del mese di /,E (%qu_@

Provinciale. Per la trattazione dell’argomento in oggetto risultano presenti o assenti:

Presente Assente
1. VENTOLA FRANCESCO - Presidente P
2.  GIORGINO NICOLA - Vice Presidente <
3. . DIMARZIO GIUSEPPE - Assessore x
4. CEFOLA GENNARO - X
5. CAMERO POMPEO - ¢
6. CAMPANA DOMENICO - « X
7. SPINA ANTONIA - ><
8. LOMBARDI CARMELINDA - P
9. DAMIANI DARIO - <

Assume la Presidenza il Presidente VENTOLA

Partecipa alla seduta il Segretario Generale, dott.ssa. Maria DE FILIPPO

Previa istruttoria del Settore Politiche Attive del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica Istruzione,
conclusasi con 1l parere favorevole di regolaritd tecnico-amministrativa, espresso dal Dirigente del
medesimo settore, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

Premesso che:

N

e L’art. 1 della legge 328/2000, rubricato “Principi generali e finalita” recita: “La Repubblica assicura alle
persone e alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali, promuove interventi per



garantire la qualita della vita, pari opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza, previene,
elimina o riduce le condizioni di disabilita, di bisogno e di disagio individuale e familiare derivanti da
inadeguatezza di reddito, difficolta sociali e condizioni di non autonomia”, in coerenza con gli artt. 2, 3 ¢
38 della Costituzione;

La stessa legge quadro 8 novembre 2000, n.328, per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali, individua nel “Piano Sociale di Zona” lo strumento fondamentale per la realizzazione
delle politiche di intervento nel settore sociale avendo, tra i suoi fini istituzionali, la integrazione sociale
degli appartenenti alle fasce deboli della Comunita attraverso la predisposizione di progetti individuali;
L’impostazione di azioni che mirano alla crescita socio-economica e I’impegno che si intende
realizzare attraverso una serie di strumenti tecnici e di supporto, permetteranno I’inclusione sociale con
sistemi di valutazione adeguati e consentiranno di costruire un sistema integrato di sostegno dei redditi e
delle persone;

Nell’ambito degli interventi finalizzati al contrasto alla poverta e all’inclusione sociale ed economica di
una parte della popolazione rientrante nel Piano Sociale di Zona che comprende i Comuni di
Margherita di Savoia, Trinitapoli e S. Ferdinando di Puglia, sono stati programmati servizi  innovativi e
sperimentali come i firocini formativi e di orientamento, quali strumenti per favorire I’ingresso nel
mercato del lavoro, consentendo lo svolgimento di un’esperienza di lavoro/formazione  in azienda, con
lo scopo di agevolare le scelte professionali delle persone a rischio di esclusione  sociale, mediante la
conoscenza diretta del mondo del lavoro (art.1 del decreto attuativo 142/98,  recante norme attuazione
dei principi e dei criteri di cui all’art,18 della legge 196/97);

Compete alla Provincia, tramite il Settore Politiche del Lavoro-Formazione Professionale-Pubblica
istruzione, provvedere al perseguimento degli obiettivi della legge 196/97, attraverso 1’incrocio
domanda-offerta e I’avviamento lavorativo;

Attraverso lo strumento delle Convenzioni si accede alle agevolazioni previste a carico del fon do previsto
nel Piano Sociale di Zona;

In data 30 marzo 2010, la Provincia BAT ha sottoscritto con I’Azienda Sanitaria Locale BAT e il
Comune di Margherita di Savoia, quale capofila del Piano Sociale di Zona-Ambito n.1- un Accordo di
Programma per la realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi attraverso la gestione

associata delle funzioni amministrative e dei servizi socio-assistenziali.
Si ¢ elaborato schema di Protocollo d’intesa allegato al presente provvedimento per costituirne parte
integrante e sostanziale, per la disciplina delle attivitda di che trattasi e da sottoporre a successiva
conseguente sottoscrizione.
L’attivita di che trattasi si dimostra meritevole di approvazione e si ritiene di proporre la approvazione e
sottoscrizione del relativo protocollo d’intesa.
Tutto quanto sopra premesso e precisato,
Con votazione unanime e palese

LA GIUNTA PROVINCIALE
Udita la relazione dell’ Assessore al ramo;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Dirigente del Settore Politiche Attive del Lavoro,
Formazione Professionale e Pubblica Istruzione della Provincia di Barletta Andria Trani, ai sensi dell’art. 49,
comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

Visto il parere favorevole di regolarita contabile reso dal Dirigente del Settore Finanziario della Provincia di
Barletta Andria Trani, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa e qui richiamate quale parti integranti e sostanziali, di approvare la

proposta di deliberazione come sopra articolata e che nel presente dispositivo si intende cosi integralmente
riportata e trascritta:



1. Di approvare il Protocollo d’Intesa per favorire 1’inserimento lavorativo nel quadro delle azioni di

contrasto alla poverta nell’ambito delle attivita del Piano Sociale di Zona-Ambito Territoriale 1con
Comune capofila Margherita di Savoia;

2. Di sottoscrivere lo stesso per I’avvio delle attivita.

Indi la Giunta Provinciale, stante 1’urgenza del termine di avvio delle attivita di che trattasi, ai sensi dell’art.
134 comma 4 del D.LGS 267/2000, con successiva separata votazione ad unanimita di voti, dichiara il
presente provvedimento immediatamente eseguibile.
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Delibera n./‘SS del 0.9V .20

Visto per la conferma dei pareri di regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49, co.1° del d.1gs. 267/00

Il Responsabile del Settore I Responsabile del Settore Finanze
Politiche Attive del Lavoro, Formazione

Professiomgle e P.1.
CM-
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Il presente verpbale ¢ stato approvato e sottoscritto nei modi di legge
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11 sottoscritto \jeefSegretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
- che copia conforme della presente deliberazione ¢& in pubblicazione all’albo pretorio della
T om
Provincia per quindici giorni consecutivi dal 31AGUZU1U al ....... 152"’19 ex art. 124,
comma 1, del dlgs.18/08/2000, n. 267,
- che ¢ trasmessa in elenco con foglio N. ...ccceevviviiiiiiniiincni e indata ....ccooeeviennnnne.
ai sigg. capigruppo consiliari ex art. 125, del dlgs.18/08/2000, n. 267.
Andria, 3 1 AGO. 2010
1L SEGRE ‘ IE 1l Vice—Segretari/o_ /G,,_,eﬂefé'l’e

-
"
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dott.ssaAnnalisa CAMPOSEO

La presente deliberazione ¢ dichiarata esecutiva:
_&Per conferimento di immediata eseguibilita. Art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267
[ ] Dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione. Art. 134, comma 3, del D Lgs. 18/08/2000, n. 267
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