PROVINCI A
d1
BARLETTA — ANDRIA — TRANI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
N _ 48 per O3 /o5/ 2030

OGGETTO:  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81. Nomina del Datore di Lavoro della Provincia di Barletta
- Andria - Trani. '

L’anno duemilacl;ﬂ.(,: add ¥ delmesedi  NAGC 1O

nel Palazzo della Provincia, a seguito di convocazione, si é riunita la Giunta Provinciale. Per la

trattazione dell’argomento in oggetto risultano presenti o assenti:

Presente Agsente
1. VENTOLA FRANCESCO - Presidente >
2. GIORGINO NICOLA - - Vice Presidente ><_
3. DIMARZIO GIUSEPPE - Assessore >x<
4. CEFOLA GENNARO - ><
5. CAMERO POMPEO - ><
6. CAMPANA DOMENICO -« >
7. SPINA ANTONIA -« >
8. LOMBARDI = CARMELINDA .« >
9. DAMIANI DARIO - X

Assume la Presidenza il PRESIDENTE VENTOLA - |
Partecipa alla seduta il Segretario Generale, dott.ssa Maria DE FILIPPO

Previa istruttoria del Settore Affari Generali Organi istituzionali della Provincia di Barletta — Andria - Trani,
conclusasi con il parere favorevole di regolarita tecnico-amministrativa, espresso dal Dirigente del
medesnmo settore, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000.



RITENUTA la necessita di provvedere alla nomina del “Datore di Lavoro della Provincia di Barletta Andria
Trami™ ai fini dell’individuazione del soggetto responsabile in materia di sicurezza ¢ salute dei lavoratori sul
luogo di lavoro ai sensi dell’art.2, comma 1, lett. b) del Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

DATO ATTO che ai sensi del richiamato art. 2, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 81/2008 “Datore di Lavoro” é
il soggetto titolare del rapporto di lavoro o, comunque, il soggetto che, secondo I’assetto organizzativo nel
cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la responsabilita dell’organizzazione stessa o dell’unita
produttiva, in quanto esercita i relativi poteri decisionali e di spesa

RILEVATO che nelle Pubbliche Amministrazioni di cui all’arf. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, per
datore di lavoro si infende il dirigente al quale spettano i poteri di gestione, ovvero il funzionario non avente
qualifica dirigenziale nei solo casi in cui quest’ultimo sia preposto ad un ufficio avente autonomia
gestionale, individuato dall’organo di vertice delle singole Amministrazioni tenuto conto dell’ubicazione e
dell’ambito funzionale deghi uffici nei quali viene svolta I’attivitd e sia dotato di autonomi poteri gestionali e
decisionali di spesa;

RILEVATO in armonia con le richiamate disposizioni che possono anche essere nominati pitt dirigenti con
riferimento alle diverse strutture organizzative presenti nell’Ente o diverse sedi istituzionali;

'CONSIDERATO che per ragioni di coerenza ¢ sistematicita, occorre nominare quale “Datore di lavoro
della Provincia di Barletta Andria Trani” ai fini della sicurezza sul luogo di lavoro ex art. 2, comma 1, lett.
b) del D.1gs. 81/2008 in questa fase un dirigente di un settore tecnico con riferimento a tutto il personale, sta
tecnico che amministrativo, ivi compreso il persenale della Polizia provinciale;

DATO ATTO che:

o la scelta del responsabile per la sicurezza ex art, 2, lett. €) del D.Lgs. n. 626/94, in quanto "persona
designata in possesso di attitudini e capacita’ adeguate” avviene, di regola, tra il personale in
organico dotato dei requisiti necessari.

e aftal proposito il D.Lgs. 23 giugno 2003 n.195, aggiungendo al D.Lgs. 626/94 1’art.8 bis, ha stabilito
non solo quelli che sono i requisiti specifici al momento della nomina, ma ha tracciato le linee
fondamentali per assicurare la formazione continua del personale che assume tale compito
fondamentale, prevedendo espressamente 1’obbligo delle amministrazioni pubbliche di assicurare la
formazione dei propri responsabili.

* i compiti ed i ruoli del responsabile hanno carattere fondamentalmente consultivo e di controllo in
tutte le fasi che riguardano la programmazione e la gestione delle misure di sicurezza,

RITENUTO:

o che ai sensi dell’ex art. 8 comma 4 del citato D.Lgs. n. 626/1994 il datore di lavoro, come sopra
individuato, pud avvalersi, al fine di organizzare il servizio di prevenzione e protezione, di persone
esterne in possesso delle conoscenze professionali necessarie per integrare 1'azione di prevenzione ¢
protezione prevista dal medesimo articolo (esternalizzazione del servizio).

¢ Che a tal fine pud essere utilizzato lo strumento normativo previsto dall'art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30
marzo 2001 n.165, il quale prevede che per esigenze cui non possono far fronte con personale in
servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata
competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione. |

RITENUTO altresi:

e che analogo discorso vale anche per la nomina del medico competente ai sensi dell’ex. art.17 del
D.Lgs. 626/94, il quale si tratta & un importante collaboratore del datore di lavoro nella gestione
complessiva del Servizio di protezione ¢ prevenzione attuato attraverso la sorveglianza sanitaria e
realizzando tutti gli accertamenti sanitari con la relativa informazione;



¢ che I’Istituto nazionale per le assicurazioni contro gli Infortuni sul lavoro ha predisposto con delibera
331/2003 la possibilitd di stipulare convenziont con amministrazioni pubbliche per
I’assistenza/consulenza nell’organizzazione dell’attivita di sorveglianza sanitaria, in particolare con
nota del 04/02/2004 ha disposto le modalita attraverso le quali stipulare le suddette convenzioni per
la nomina del medico competente. Naturalmente nulla esclude la possibilitd, anche per la nomina del
medico competente di avvalersi dello strumento normativo di cui allart. 7 comma 6 del D.Lgs. 30
marzo 2001 n.165.

CONSIDERATO pertanto, dopo costruttiva discussione, di individuare detta figura nel dirigente tecnico
Ing. IARUSSI Giuseppe a nominarsi con decreto presidenziale;

LA GIUNTA PROVINCIALE

Udita la relazione del Presidente e condivisa la proposta;

VISTO il parere favorevole, espresso sulla presente proposta di deliberazione, secondo quanto prescritto
dall’art. 49 del T.U.EE.LL D.Lgs. n. 267/00;

CON VOTI UNANIMI E FAVOREVOLI dei presenti, espressi in forma palese;

PELIBERA

1. Di nominare, con decorrenza dalla data della presente deliberazione e per le ragioni esposte nelia parte
narrativa cui si rinvia, in qualita di “Datore di Lavoro della Provincia di Barletta Andria Trani”, ai fini
dell’individuazione del soggetto responsabile in materia di sicurezza ¢ salute dei lavoratori sul luogo di
lavoro, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lett. b) del Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, il Dirigente dott.
Ing. IARUSSI Giuseppe, con riferimento a tutto il personale, sia tecnico che amministrativo, ivi
compreso il personale della Polizia provinciale.

2. Di avvalersi, in considerazione della mancanza di figure specialistiche all’interno della Provincia di
Barletta Andria Trani, di professionalita esterne affidando a terzi, in possesso di adeguate professionalita,
I’incarico di responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.
81/2008 ¢ di medico Competente per I’espletamento dei relativi adempimenti previsti dalla richiamata
normativa di legge autorizzando il responsabile nominato ad avvalersi dello strumento normativo di cui
all'art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165,

3. Di demandare al dirigente sopra individuato, i successivi adempimenti di natura amministrativa e
contabile.

4. Di dare afto che nel bilancio sono state appostate idonee risorse per I’attuazione dei compiti di cui al
Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 all’intervento n. 1.01.02.03 capitolo n. 421 det bilancio relativo
all’anno 2010.

SUCCESSIVAMENTE, con separata votazione ¢ sempre con voti favorevoli unanimi, la presente
deliberazione ¢ dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.
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11 sottoscritto Vice-Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
- che copia conforme della presente deliberazione ¢& in pubblicaziong gll’albo retorio della
e o . 1.0 MAG. 2010 29 MAG. 2010
Provincia per quindici giorni consecutivi dal ...".~ L A AL SO al ... e ereernereans ex art.
124, comma 1, del dlgs.18/08/2000, n. 267;
- chee trasmessa in elenco con foglio n. ..o indata ...

ai Sigg. capigruppo consiliari ex art. 125., del digs.18/08/2000, n. 267.

Andria, 10 MAG. 2010

M{) Generale

T(Rtsa Anna Lisa @AMPOSEQ

La presente deliberazione ¢ dichiarata esecutiva:

Andria = 1 MAG. 2010

_ Il V\iczi?iti:i/ofenerale
dott.zfgfm Lisa CAMPOSEQ




