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OGGETTO: Ricontrattualizzazione degli ex impiegati agricoli Giuseppe SCIASCIA e Raffaele
FASANO, nonché dell’ex operaio agricolo specializzato Giuseppe NOBILE.
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Previa istruttoria del Settore Personale della Provincia di Barletta - Andria - Trani,

conclusasi con i pareri favorevoli di regolaritd tecnico-amministrativa e contabile,
espressi dai Dirigenti dei rispettivi Settori, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.
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Premesso che:

- con Legge 148/2004 ¢ stata istituita la nuova Provincia di Barletta Andria Trani, avente sede in Andria alla Piazza
San Pio X n°9;

- a seguito della costituzione della predetta Provincia, quella di Bari ha trasferito, oltre al patrimonio e alle risorse
finanziarie anche il personale;

- nelle quote di patrimonio trasferite, sono incluse le due Aziende agricole di “Papparicotta” di Andria e “Cavone” di
Spinazzola;

- presso le suddette Aziende presta servizio personale agricolo, gia assunto a tempo indeterminato con Contratto
Collettivo Nazionale dell’ Agricoltura da parte della Provincia di Bari e transitato in forza della Legge n. 148/2004
presso questo Ente;

- del suddetto personale, negli anni, alcune unita sono state distaccate presso 'TTA di Andria ed altre presso questo
Ente;

- con Determinazione Dirigenziale n°25 del 19/01/2009, la Provincia di Bari ha provveduto, con decorrenza
01/01/2009, a trasferire I’iscrizione pensionistica e previdenziale del suddetto personale dall’INPS all’INPDAP;

- conseguentemente, tale personale ha assunto una contribuzione di tipo pubblicistico ed ¢ da considerarsi a tutti gli
effetti dipendente a tempo indeterminato di questo Ente;

- in esecuzione delle Deliberazioni di Giunta Provinciale n°96 del 23/06/2010 e n°188 del 10/12/2010, esecutive, il
Settore Politiche Agricole e Forestali, Aziende, caccia e pesca sta provvedendo alla dismissione dell’Azienda
“Cavone” di Spinazzola ed alla razionalizzazione delle attivita presso I’ Azienda “Papparicotta” di Andria;

- i predetti cambiamenti, impongono la indifferibile necessitd di procedere alla ricontrattualizzazione degli ex
impiegati agricoli Giuseppe SCIASCIA e Raffacle FASANO, nonché dell’ex operaio agricolo specializzato
Giuseppe NOBILE nell’organico dell’Ente e, nel contempo, di procedere ad una riqualificazione dei medesimi
finalizzata ad un migliore e proficuo utilizzo;

PROPONE ALLA GIUNTA

e di provvedere alla ricontrattualizzazione degli ex impiegati agricoli Giuseppe SCIASCIA e Raffaele
FASANO, nonché dell’ex operaio agricolo specializzato Giuseppe NOBILE, gia in forza alle Aziende
Agricole, a tempo indeterminato, con decorrenza 01/02/2011;

e diincaricare i Dirigenti del Settore Personale e del Settore Politiche Agricole e Forestali, ognuno per le proprie
competenze, della puntuale esecuzione del presente atto;

e di demandare al Dirigente del Settore Personale l'attribuzione dei nuovi profili professionali e relative
categorie sulla scorta dei seguenti criteri:

O attinenza tra il profilo di provenienza e i profili previsti dai CCNL vigenti;

attinenza al titolo di studio posseduto;

attinenza alle mansioni attualmente rivestite;

preferenze espresse dal personale medesimo;

mantenimento del maturato economico;
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Tutto ci0 premesso:
LA GIUNTA

Condivisa la relazione del Presidente della Giunta;

Ritenuto che la ricontrattualizzazione degli ex impiegati agricoli Giuseppe SCIASCIA e Raffacle FASANO,
nonché dell’ex operaio agricolo specializzato Giuseppe NOBILE, presso I’Ente, determinera una ottimizzazione
delle risorse umane, con una conseguente riduzione dei costi;

Considerato che la suddetta ricontrattualizzazione determina la necessita di riqualificare il personale interessato,
attribuendo al medesimo nuovi profili professionali per indi destinarlo a Settori e Uffici di questo Ente;

Dato atto dell’urgenza di procedere alla ricontrattualizzazione suddetta al fine di renderla operativa dal 01/02/2011;

Preso atto, altresi, dei pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei rispettivi Settori,
a norma dell’art. 49 del TUEL 267/2000;

Visto il TUEL n° 267/2000;

con voti unanimi espressi nei modi di legge,
DELIBERA

di prendere atto della premessa e per I’effetto di:

1. provvedere alla ricontrattualizzazione degli ex impiegati agricoli Giuseppe SCIASCIA e Raffacle
FASANO, nonché dell’ex operaio agricolo specializzato Giuseppe NOBILE, con decorrenza
01/02/2011;

2. incaricare i Dirigenti del Settore Personale e del Settore Politiche Agricole e Forestali, ognuno per le proprie
competenze, della puntuale esecuzione del presente atto; ,

3. demandare al Dirigente del Settore Personale 'attribuzione di nuovi profili professionali e relative categorie
sulla scorta dei seguenti criteri:

o attinenza tra il profilo di provenienza e i profili previsti dai CCNL vigenti;

attinenza al titolo di studio posseduto;

attinenza alle mansioni attualmente rivestite;

preferenze espresse dal personale medesimo;

mantenimento del maturato economico.
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Stante I’urgenza di provvedere, con separata votazione unanime, resa ai sensi dell’art. 134 del TUEL n°267/2000, la
presente deliberazione ¢ dichiarata immediatamente eseguibile.



