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ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

N L DEL  ~ 8 AGO. 2012

OGGETTO: Piano di Attuazione delle risorse a valere sul POR Puglia FSE 2007-
2013, Annualita 2012

del mese di

L'anno duemiladpdegy addi AGQ STo

nel Palazzo della Provincia, a seguito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta Provinciale. Per la

trattazione dell’argomento in oggetto risultano presenti o assenti:

Presente Assente
1. VENTOLA FRANCESCO - Presidente ><
) TRAA, SABING A_S‘SESSQ@;« %
3. DIMARZIO GIUSEPPE - Assessore ><
4. CEFOLA GENNARO - >
5. CAMPANA DOMENICO - >
6. SPINA ANTONIA -« >
7. LOMBARDI CARMELINDA -« >
8. DAMIANI DARIO - >

Assume la Presidenza il PRESIDENTE VENTOLA IL VICE-SEGRETARIO GENERALE

__[Dott.ssadn

Partecipa alla seduta #-8e

Previa istruttoria del Settore Politiche Attive del Lavoro, Formazios
Pubblica Istruzione della Provincia di Barletta ~ Andria - Trani, conclusasi con il parere
favorevole di regolaritd tecnico-amministrativa, espresso dal Dirigente del medesimo
Settore, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n, 267/2000.

Il Presidente Ventola riferisce che:




La Regione Puglia, con Part. 22 della L.R. n. 15 del 7 agosto 2002 “Riforma della Formazione
professionale”, ha provveduto ad individuare le amministrazioni provinciali quali soggetti
delegati alla realizzazione delle attivita di formazione professionale.
Il processo di delega ha trovato forma concreta con l'art. 2 della L.R. 2 novembre 2006, n.
32 nel quale viene stabilito che, a partire dalle attivitd previste dalla programmazione
2007/2013, 'affidamento a soggetti pubblici e privati dello svolgimento di attivitd di
formazione e orientamento professionale, con esclusione di quelle di competenza
esclusiva della Regione Puglia, venisse determinato dalle Province attraverso periodici
bandi pubblici.
Il quadro normativo vigente prevede, quindi, un modello di conferimento di funzioni in
materia di formazione professionale ove le Province possano concorrere assieme alla
Regione a: ,
e individuare lattivita formativa da realizzare nel territorio
regionale;
e redigere i piani regionali annuali e pluriennali di formazione e di
orientamento professionale;

formazione e di orientamento professionale definiti!

e essere responsabili della corretta attuazione dei programy@cln
Qv§¥alla
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Regione Puglia.

Con deliberazione n. 1575 del 04.09.2008 “POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di progmm%gzwne'

per Vattuazione degli interventi di competenza regionale e per il conferimento di funzio i lle
province pugliesi”, la Giunta Regionale, d’intesa con le Province, ha dato attuazione al

2 della L.R. n. 32/2006, conferendo alle Province pugliesi funzioni nell’ambito del POR
Puglia FSE 2007/2013 e rélative risorse per un importo par1 al 30,25% dell’mtera dotazione
del POR (e.1.279.200.000). -

Con successiva deliberazione di Giunta Regionale n. 1994 del 28/10/2008 avente ad
oggetto: “POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (Autoritda di Gestione - AdG) e Province/Organismi
Intermedi (O.1.) Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”, si & provveduto a
designare le Province pugliesi quali Organismi Intermedi del POR Puglia FSE 2007/2013,
ai sensi dell’art. 2, paragrafo sesto e art. 59, paragrafo secondo del Regolamento (CE) n.
1083/2006,

Con deliberazione della Giunta Regionale n°s6 del 26.01.2010 avente ad oggetto: “D.G.R.
1. 1575/2008 e n. 1994/2008: modificazioni a seguito dell’istituzione con legge 11.06.2004
n°148 della Provincia di Barletta-Andria-Trani” si & provveduto ad assegnate parte delle
risorse. f1nanz1ar1e del POR Puglia FSE 2007/2013 alla Provincia di Barletta-Andria-Trani
che’ viene. 1nd1v1duata quale Organismo Intermedio ai sensi dell’art. 2 par, 6 e art. 59 par. 2
del Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che inserita tra i membri del Comitato di Sorveglianza,
gid istituito con DGR n. 2303/07.

Le funzioni di gestione attribuite alle Province riguardano, nell’ambito delle attivitd di
competenza, tutte le funzioni necessarie all’attuazione del POR, dalla programmazione
alla selezione dei progetti, all’'erogazione dei finanziamenti, all’esecuzione dei controlli di




propria competenza, alla garanzia circa il rispetto degli obblighi in materia
d’informazione e pubblicitd, alla sorveglianza sull’andamento della spesa oltre alle
funzioni di monitoraggio fisico, finanziario e procedurale sulle attivitd gestite
direttamente oltre che fornire le adeguate attivitd di reporting annuale.
La Provincia deve essere dotata di una struttura organizzativa interna sulla base di quanto
previsto dall’art. 58 lettera b) del Regolamento (CE) n. 1083/2006 e, quindi, dotarsi di un
sistema di gestione e controllo provinciale.
La Giunta Provinciale ha attribuito a personale della Provincia, individuato nelle persone
della scrivente Dirigente e di dipendenti del Settore le funzioni di struttura operativa di
gestione della Provincia Barletta-Andria-Trani come Organismo Indipendente per le
attivitd del POR Puglia 2007/2013 ed autorizzato la scrivente dirigente ad individuare
personale esterno in qualitd di “esperto senior e junior” per l'assistenza e il supporto al
personale interno.
Vista la determinazione dirigenziale n. 46 del 26.07.2010, con la quale sono state approvate
le modalita di formazione dell’elenco di esperti senior e junior di cui all’ Avviso Pubblico
per manifestazione di interesse per la Costituzione della “long list” di esperti per
Pattuazione delle azioni cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo;
;}\ Vista, altresi, la D.D n.129/2010, poi integrata dalla D.D. n. 151/2010, dalla D.D. n.
.@‘\.170/2(){0, dalla D.D. 451/2011 e dalla definitiva D.D n. 41/2012, con la quale sono stati
- ¥.approvati i due elenchi finali All. A e All. B, comprendenti n. 33 esperti senior e n.18
sCesperti junior per lattuazione delle azioni cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo,
! 'suddivisi nelle tre sezioni A, B e C, previste dal succitato Avviso Pubblico;
&Y Atteso che I’Amministrazione provinciale ha verificato P'opportunitid e necessitd di
\procedere alla predisposizione del “Piano di Attuazione POR Puglia FSE 2007-2013 -
“#nnualitd 2012” per la programmazione degli interventi delegati alla Provincia di Barletta-

7,

Andria-Trani relativamente all’anno 2012;

Attestato che per procedere alla redazione del succitato Piano occorre individuare dei
professionisti che abbiano comprovata esperienza in materia, in quanto il personale in
servizio ed operante come Organismo Intermedio & totalmente assorbito dalla gestione
quotidiana delle attivita di formazione professionale;

Preso atto che dalla valutazione comparativa dei curricula vitae di esperti in materia di
FSE nella disponibilitd di questo Servizio, & emerso che la specifica professionalita
richiesta per la redazione del predetto “Piano di attuazione” con le modalita richieste &
stata individuata nei dott. Andrea Simoncini, Fulvio Ghergo e Lorenzo Turi i quali
hanno gid provveduto alla redazione del Piano di Attuazione 2011, con ottimi risultati e
eccellente ricaduta gestionale ed operativa degli interventi programmati;

Vista la determinazione dirigenziale n® 585 del 2s.11.2011 con la quale, nel rispetto dei
principi di trasparenza, buon andamento ed economicita, si & ritenuto di affidare
attraverso un contratto di prestazione d’opera ai dott. Fulvio Ghergo, Andrea Simoncini
e Lorenzo Turi l'incarico di redigere il Piano di Attuazione POR Puglia FSE 20072013 ~
annualitd 2012” per la programmazione degli interventi delegati alla Provincia di
Barletta-Andria-Trani relativamente all’anno 2013;

Preso atto che con nota prot. 0019778 del 02.04.2011 i predetti esperti hanno trasmesso il
Piano di Attuazione 2012, allegato alla presente deliberazione per costituirne parte
integrante e sostanziale;




Vista la deliberazione della Giunta Regionale n°s6é del 26.01.2010 avente ad oggetto:
“D.G.R. n. 1575/2008 e n. 1994/2008: modificazioni a seguito dell’istituzione con legge
11.06.2004 n°148 della Provincia di Barletta-Andria-Trani (BAT)” con la quale vengono
assegnate parte delle risorse finanziarie del POR Puglia FSE 2007/2013 alla Provincia
BAT che viene individuata quale Organismo Intermedio ai sensi dell’art. 2 par, 6 e art. 59
par. 2 del Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che inserita tra i membri del Comitato di
Sorveglianza, gid istituito con DGR n. 2303/07;

Preso atto che la predetta deliberazione prevede la sottoscrizione dell’Accordo tra la
Regione Puglia quale Autoritd di Gestione del POR Puglia FSE 2007/2013 e la Provincia
Barletta~-Andria-Trani; nonché la sottoscrizione di una integrazione dell’Accordo
sottoscritto tra la Regione Puglia e le altre cinque Province;

Visto '’ Accordo sottoscritto in data 22.07.2010 tra la Regione Puglia-Autorita di Gestione
del POR 2007/2013 e la Provincia Barletta-Andria-Trani;

Considerato che con deliberazione n° 2872 del 20.12.201 la Giunta Regionale ha
individuato 'Amministrazione Provinciale Barletta-Andria-Trani tra quelle tenute per
Pannualitd 2012 a predisporre il Piano delle Attivitd di cui all’art. 14 dell’ Accordo allegat

compartecipazione al Piano di Azione Coesione proponendo interventi di “Politica Attiva”
con le risorse previste per I’Asse II “Occupabilita”;

Vista la nota prot. 0016174 con cui questa amministrazione ha rilevato I'incoerenza della
proposta del’Adg in riferimento all'incidenza massima che ciascuna categoria di spesa
oggetto di delega pud avere rispetto alla dotazione massima prevista per P'intera durata
della programmazione di cui alla D.G.R. n. 1575/2008 e pertanto ha chiesto una proposta
di modifica della D.G.R. n. 1575/2008;

Dato atto che con successiva nota la Provincia Barletta-Andria-Trani e le altre Province
hanno riscontrato la nota prot. AOO_AdGFSE n. 0000388 del 08/03/2012 dell’Adg,
condividendo la compartecipazione richiesta e proponendo un taglio sull’Asse IV
Capitale Umano per ’annualitd 2012 e 2013;

Preso atto che I'’Autoritd di Gestione P.O. Puglia in data 28/05/2012 e 21/06/2012 ha
avviato ulteriori tavoli di consultazione con i rappresentanti della Regione Puglia e
Province al fine di condividere le prioritd secondo cui adeguare i Piani programmatici per
le restanti annualitd 2012 e 2013;

Considerato che nell’incontro del 21/06/2012 convocato dagli Assessori regionali Prof.
Alba Sasso e Dott.ssa Elena Gentile con gli Assessori provinciali al Lavoro e Formazione
Professionali, le Amministrazioni provinciali hanno condiviso il documento di “proposta
di revisione dei piani annuali di azione delle Province”, trasmesso dalla Regione Puglia, e
la conseguente modifica parziale dell’atto di delega D.G.R. n. 1575/2008;

Preso atto che con deliberazione di Giunta Regionale n. 13u del 29/06/2012 avente ad
oggetto “D.G.R. N. 1575 del 04/09/2008 avente ad oggetto “P.O. Puglia FSE 2007/2013: Atto
di programmazione per Pattuazione degli interventi di competenza regionale e per il conferimento di
funzioni alle Province pugliesi”: MODIFICAZIONE ALLEGATO A” al fine di consentire

alla Province la ridefinizione dei Piani di Attuazione per I'annualiti 2012, sulla base di




/

STEATI ST

quanto deciso nella riunione del 21/06/2012, il termine per le presentazione dei Piani dal 30
giugno & stata spostato al 15 luglio 2012;

Preso atto che ad oggi la disponibilitad garantita alla Provincia di Barletta-Andria-Trani
per 'anno 2012 & di € 4.719.568,00 cosi come si evince da D.G.R. 623 del 29/03/2012; .
Ritenuto stabilire che per l'annualita 2012 il Settore preposto realizzerd le attivita
programmate nell’allegato “Piano di Attuazione” nei termini indicati dal Piano stesso
salvo che, nell’esecuzione dello stesso, emerga la motivata necessitd di discostarsi
parzialmente da quanto pianificato;

Tutto quanto sopra premesso e precisato,

PROPONE ALLA GIUNTA

di deliberare in ordine aﬂ’oggetto come segue:

di approvare il “Piano di Attuazione 2012-POR Puglia FSE 2007-2013", che allegato

~; sub A) al presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale;
ol

“?}:

di dare atto che per l'annualitd 2012 il Settore preposto realizzerd le attivitd
programmate nell’allegato “Piano di Attuazione” nei termini indicati dal Piano
stesso salvo che, nell’esecuzione dello stesso, emerga la motivata necessitd di
discostarsi parzialmente da quanto pianificatd;

3. di dare atto che il “Piano di Attuazione 2012-POR Puglia FSE 2007-2013” sara
finanziato per complessivi euro 4.719.568,00;

4. di demandare al dirigente competente tutti gli atti connessi e consequenziali, ivi
compresa la notifica di copia del presente atto alla Regione Puglia “Servizio
Formazione Professionale”. ' ‘

Con votazione unanime e palese

LA GIUNTA PROVINCIALE

Udita la relazione del Presidente e condivisa la proposta;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Dirigente del Settore Politiche
del Lavoro, Formazione e Pubblica Istruzione della Provincia di Barletta Andria Trani, ai
sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

Visto il parere favorevole di regolaritd contabile espresso dal Dirigente del Settore
Finanziario della Provincia di Barletta Andria Trani, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del

D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA




Per le motivazioni espresse in narrativa e qui richiamate quale parti integranti e
sostanziali, di approvare la proposta di deliberazione come sopra articolata e che nel
presente dispositivo si intende cosi integralmente riportata e trascritta:

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente richiamato e
riprodotto:

1. di approvare il “Piano di Attuazione 2012-POR Puglia FSE 2007-2013”, che allegato
sub A) al presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che per Pannualitd 2011 il Settore preposto realizzera le attivita
programmate nell’allegato “Piano di Attuazione” nei termini indicati dal Piano
stesso salvo che, nell’esecuzione dello stesso, emerga la motivata necessita di
discostarsi parzialmente da quanto pianificato;

3. di dare atto che il “Piano di Attuazione 2012-POR Puglia FSE 2007-2013” sara
finanziato per complessivi euro 4.719.568,00;

4. di demandare al dirigente competente tutti gli atti connessi e consequenziali, ivi
compresa la notifica di copia del presente atto alla Regione Puglia “Servizio
Formazione Professionale”.

Con successiva e separata votazione, resa all’unanimitd, il presente provvedimento viene
dichiarato immediatamente eseguibile, a sensi dell’art.134, comma 4 del D.Lgs. n.267/oo.




