Delibera n. d'{? del -8 DIC. 2013

Visto per la confarma dei pareri di regolarita tecnica e confabile, ai sensi dell’arf. 49, co.1° del d.igs. 267/00

porisabjle del Settore 14 Dipligentq dl Settore Finanziario

Andria,

Nl | N
1l presente verbale ¢ stato approvato e sottoscrwodi dil /
[
L TEGRETAR GTERALE IL PRH &I ENTE
)V -
N/ |

11 sottoscritto Vice-s\eg,letario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
- che copia della presente deliberazione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio on line della Provincia
o2 BDIG2013 ai sensi dell’art.
124, comma 1, del d.1gs.18,08.2000, n. 267 ¢ ai sensi dell’art. 32 della Legge del 18.06.2009, n.
69;
- che ¢& notificata in elenco al Sig. Presidente del Consiglio Provinciale e ai Sigg. Capigruppo

Consiliari ex art. 125, del d.lgs.18.08.2000, n. 267 e ai sensi dell’art. 7, comma 8 e art. 11 comma

per quindici giorni consecutivi dal ........ i 38[5.2813

4 del Regolamento per ’organizzazione ed il funzionamento del Consiglio Provinciale.

Per collagione

La presente deliberazione ¢ dichiarata esecutiva:

Andria, __~8 DHC, 2013

11 Vice-Segretario @enerale
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\}x@é'

PROVINCIA
di
BARLETTA — ANDRIA — TRANI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
N. fi.LlQ per. -6 DIC. 2013

OGGETTO: MODIFICA E INTEGRAZIONE SCHEDE PERFORMANCE SETTORE
FINANZIARIO E TRIBUTIL PERIODO 2013-2015

L’anno duemilaf@elige  addi &  delmesedi WDI\CEN RRE

nel Palazzo della Provincia, a seguito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta Provinciale. Per la

trattazione dell’argomento in oggetto risultano presenti o assenti:

Presente Assenfe
1. VENTOLA FRANCESCO - Presidente >
2. DIMARZIO GIUSEPPE - Assessore ><
3. CEFOLA GENNARO -« >
4, CAMPANA DOMENICO - “ ><
5. ROCCOTELLI  LUIGI - - >
6. SPINA ANTONIA - <
7. TROIA SABINO - ><
8. PATRUNO GIOVANNI -« >
9. DAMIANI DARIO . >

Assume la Presidenza il PRESIDENTE VENTOLA
Partecipa alla seduta il Segretario Generale, dott.ssa Maria DE FILIPPO

Previa istruttoria del Settore Finanziario e Tributi, conclusasi col parere favorevole di regolarita
tecnica e contabile, di cui all’art. 49, ¢. 1 del D, Lgs. n. 267/2000;




PREMESSO che;

- la Provincia di Barletta — Andria — Trani, con Deliberazione di Giunfa Provinciale n. 86 del 27/09/2013,
esecutiva ai sensi di legge, ha adottato, in conformita alle disposizioni legislative di cui al D. Lgs. n.
150/2009, il Piano delle Performance per il triennio 2013-2015;

DATO ATTO che:
- la Deliberazione sopra menzionata riportava, tra gli obiettivi assegnati al Seitore Finanziario e Tributi,
Pobiettivo strategico n. 1, rubricato “Controllo di gestione”, scomposto nelle azioni ivi elencate;

CONSIDERATO che:

- la struttura operativa composta da 3 esperti esterni, da nominarsi del decreto del Presidente della Giunta
provinciale ¢ avvenufa soltanto in data 5 c.m.;

- medio tempore, con propria deliberazione, n. 86 del 27/09/2013, esecutiva ai sensi di legge, & stata
espressa la volonta dell’ente di voler aderire al terzo anno di sperimentazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio, delle Regioni, degli enti locali e loro organismi previsti dal D. Lgs. n. 118/2011,
come modificato e integrato dall’art. 9 del D.L. n. 102/2013, convertito dalla legge n. 124/2013;

- con D.M. 15 novembre 2013 n. 92164 la Provincia di Barletta —Andria — Trani ¢ risultata cssere fra gli
enti ammessi alla succitata sperimentazione;

CONSIDERATA la peculiarita strategica derivante dall’adesione a detta sperimentazione consistente
nell’anticipazione di procedure che diverranno obbligatorie, per la totalitd degli enti, a partire dall’1/1/2015,
circostanza che permetterd di prevenire le eventuali criticitd e di porre in essere per tempo le necessarie
azioni correttive, contribuendo attivamente alla riscrittura di principi e schemi contabili;

RILEVATO che:
- l’adesione alla sperimentazione permetterd all’ente di beneficiare di premialitd; consistenti,
sostanzialmente, nell’alleggerimento degli stringenti vincoli di finanza pubblica e cioé a dire:

o la riduzione del saldo obiettivo programmatico, valevole ai fini del rispetto del patto di stabilita
interno per I’anno 2014, ad un valore non inferiore a zero, come previsto dal comma 6 del D.L. n.
102/2013, convertito dalla legge n. 124/2013 che ha modificato I’art. 31 della legge n. 183/2011;

o I’incremento dell’incidenza della spesa di personale sulla spesa corrente dal 40% al 50%, come
previsto dal comma 7 del succitato decreto legge che ha modificato 1’art. 76, comma 7, del D.L.
n. 112/2008, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 133/2011;

o [Pincremento della spesa di personale per lavoro flessibile, rispetto a quella sostenuta nel 2009
(per la provincia di Barletta — Andria — Trani 2010}, dal 50% al 60%, come previsto dal comma 8
dell’art. 9 del sopra menzionato decreto legge, che ha modificato I’art. 9, comma 28, del d.l. n.
78/2010, convertito, con modificazioni, datla tegge n. 122/2010.

RITENUTO che, alla luce delle considerazioni sopra esposte, occorre:

- rimodulare I’obieftivo strategico n.1, “Controllo di gestione”, eliminando dal 2013 alcune azioni che
saranno espletate nel successivo esercizio finanziario, riparametrandone il relativo peso;

- integrare il piano delle performance 2013-2015 introducendo [’obiettivo strategico n. 3, rubricato
“Adesione alla sperimentazione della disciplina cencernente i sistemi contabili e gli schemi di
bilancio previsti dal D. Lgs. 118/2011”, con un peso pari a punti 45 su 55 in considerazione della
difficolta e della strategicita dello stesso:

DATO ATTO che:

- I’adesione alla sperimentazione dei nuovi sistemi contabili e schemi di bilancio di cui al D. Lgs.
118/2011 ¢ stata sintetizzata nella scheda allegata sub 1), riportante I’obiettivo strategico n. 3, rubricato
“Adesione alla sperimentazione della disciplina concernente i sistemi contabili ¢ gli schemi di
bilancio previsti dal D, Lgs. 118/2011”, suddiviso in fasi e azioni riconducibili al personale del settore
finanziario e tributi;

- P’impegno del Settore scrivente, al fine di consentire il perseguimento di tale ambizioso obiettivo,
unitamente al ritardo della nomina del nucleo composta dai 3 esperti esterni, deputato al controllo di
gestione, non permetterd di conseguire le ulteriori fasi dell’obiettivo strategico n. 1, rubricato
“Controllo di gestione” che, pertanto deve intendersi modificato come da scheda allegata sub 2);

LA GIUNTA PROVINCIALE

VISTI:

- 11 D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

- 11 D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

- T DPCM 28 dicembre 2011;

- 1 D.L. 102 del 31 agosto 2013 convertito dalla legge n. 124 del 28 ottobre 2013;

- I D.M. 15 novembre 2013 n. 92164;

- ladeliberazione di G.P. n. 86 del 27 settembre 2013;

- ladeliberazione di G. P. n. 88 del 27 settembre 2013;

- ipareri di regolarita tecnico e contabile espressi dal dirigente del settore Finanziario e Tributi, ai sensi
dell’art. 49 del D. 1gs. 267/2000;

Ad unanimita dei voti espressi in forma palese

DELIBERA

1. di integrare il Piano delie Performance 2013-2015 con la scheda riportante 1’obiettivo strategico n.
3 del settore Finanziario ¢ Tributi, rubricato “Adesione alla sperimentazione della disciplina
concernente i sistemi contabili e gli schemi di bilancio previsti dal D. Lgs, 118/2011” allegata
sub 1) alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante ¢ sostanziale;

2. di modificare la scheda del Piano delle Performance 2013-2015 riportante I’obiettivo strategico 1
del settore Finanziario ¢ Tributi, rubricato “Controllo di gestione”, sostituendola con la scheda
allegata sub 2) alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

[T

LA GIUNTA PROVINCIALE
Con successiva e separata votazione
DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
D. Lgs. n. 267/2000.




