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OGGETTO: Piano Triennale di_Prevenzione della Corruzione e dell’Illegalita _2017-2019.
Attuazip’ne misura della Rotazione personale.

e g o Con la presente, nel’ambito dell’attivita di controlio e di monitoraggio in ordine al corretto
N adempzmento degli obblighi in materia di anticorruzione e trasparenza, si rammenta che Part. 29 del vigente
i Piano 'lnennale di Prevenzione della Corruzione e dell’Illegalita 2017 — 2019, detta d15p051210n1 in ordine
E alla zm:sura obbligatoria della rotazione del personale addetto alle aree a nschio di corruzione, definendo 1

» prncipi cui attenetsi nell’adozione della predetta misura.

Alla luce di quanto innanzi, si invitano, pertanto, le SS.LL. a voler relazionare in ordine all’adozione o.

| e MENO di provvedimenti di rotazione del personale di comparto, indicandone le relative motivazioni.

Si invita, altresi, il Dirigente del Servizio personale a relazionare in ordine all’attuazione della misura della

rotazione del personale dirigenziale, di cui al comma 5, lett. b, dell’art. 29 citato.
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In attesa di riscontro, I'occasione € gradita per porgere cordiall saluti.
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