SCHEDAE - Dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00 e ss.mm.ii.

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA./SUSSISTENZA DI CAUSE DI
TNCONFERIBILITA’/INCOMPATIBILITA’

" Da effettuarm alPatto del conferimento delfincatico o, per le cause di incompatibilita,

annualmente
~ ai sensi dell’art. 20 del D Lgs. n. 39/2013

1/ la sottoscntto/ a_ ING MARIO MAGGIO nato 2 FOGGI_A IL 18.06.1952, J:esldente in
FOGGIA, VIALE GIOTTO N.44/E, in qualiti di_ DIRIGENTE DEL SETTORE V° - EDILIZIA
SCOLASTICA, MANUTENZIONE, VIABILITA, TRASPORTI ED ESPROPRIAZIONI —
LAVORI PUBBLICI_presa visione della nottmativa introdotta con D.Lgs. n. 39/2013, consapevole
delle satizion penah i caso T di dichiatazioni faise e deélla “consegliente décadeniza” dai beénefici
eventualmente conseguiti ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/00, informato/a che i dati fornid
saranno utilizzati ai sensi del D.lgs 196/2003, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

| >{che non sussistono cause di inconferibiliti e/o incompatibilitd previste dal D.Lgs. n. 39/2013

oppure

© che sussistono le seguenti cause di inconferibilith degli incarichi previste specificatamente dal D.Lgs. n.

20 I'Jm 2 palotivamente ol soousnt incaricki o fo cadcher

IRt VAT U Rl S U A i ey - - L S

Catica/Incarico ricopetto : Atrticolo di riferimento del D.Lgs. n. 39/2013

o che sussistono le seguenti cause di incompatibilitd previste specificatamente dal D.Lgs. n. 39/2013
relativamente ai seguenti incarichi e/o catiche:

Carica/Incarico ricopetto Articolo di rifetimento del D.Lgs. n. 39/2013
o Codics bR B
s g
Data 17/08/2014
Classiticaziona ¢1.01INT

SIIMPEGNA
a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.

Barletta 26 agosto 2014,

Allego copia del documento di riconoscimento in corso di validité. %

Z

La presente dichiarazione & pubblicata sul sito internet della Provincia, ai senst /
- D.Lgs.n. 39/2013

RLLULLTT.




SCHEDA 4 - Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art. 46 e 47 del
DPR 445/00 e ssmmi.

"DAEF FETTUARSI ESCLUSIVAMENTE ALI’ATTO DI CONFERIMENTO

Espropriazioni — Lavori Pubblici

Estremi provvedimento di DECRETQ PRESIDENZIALE N26 DEL Ql_ LUGLIO 2014 _
conferimento incarico e oo

SEZ.
1 Art. 9,comma 10, del Piano Ttiennale Anticorruzione
.D.P.R.n. 62/2013 .
COMUNICA

© La sussistenza dei seguenti rapporti diretti ed indiretti di collabotazione con soggetti privati, in
qualunque modo retribuiti, in atto o nel cotso dellultimo triennio, con la seguente specifica
indicazione:

a. sein prima persona o i suoi parenti, gli affini entro il secondo grado, il coniuge o i convivent, abbiano

DELLINCARICO
- DIRIGENTE: ING-MARIO MAGGIO™—
[SETTORE: Settore V° - Edilizia Scolastica, Manutenzione, Viabilita; Trasportied|

aficora rapRQFQﬁQ@n.ZiﬂtiﬁOniLSOggettO..Con.,cuihafavuto—ivpredettivrappOrti'di'coﬂaborazib’rfe:

b. se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivits o decisioni

inerenti all’ufficio, limitatamente alle pratiche affidate;

A fini di cui alle lett. 2) e b) sussiste in capo al dirigente I'obbligo di astensione dal preadere decisioni o svolgere

attivit inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziali di interessi con interessi personali e

dei soggetti di cul alla lettera 8). 11 conflitto pub riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, ... ..

come quelli detivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei supetiori gerarchici,

modo retribuiti, in atto o nel corso dell’ultimo triennio, secondo quanto sopra riportato.

. XL’.i..ﬂ.sussis.t.C.nZa._di.tapporti__diretﬁ ed indiretti di collaborazione con- 1-soggetti privati, in’ qualungqiie| "

Consapevole delle Jankign} penali, nel caso di dichiarazioni non vetitere, di formazione od uso di atti falsi, e
della decadenza daf bdfeflci eventualmente conseguiti ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR. n. 445/2000,

dichiaro che quanto ko portato corrisponde 2 veriti.

rigenife Prot:
g Classificazions 01.01IMT

000027

Data 26 AGOSTO :]’ (
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