Settore Patrimonio, Economato e Provveditorato




PROVINCIA DI BARLETTA AN DRIA TRANI
Cblettivo strategico i R
Misurazione dalla performance di risultato ‘
Settore PATRIMONIO, ECONOMATO £ PROVVEDITORATC
Servizio PATRIMONIQ
DOBIETTIVO STRATEGICO 1
Descrizione; ValonzZanone do patnmonio immebiliare

dall'allenazione df Immabilt Inunllizzat], nonché nel grmdusle Incremento delle entrate di derivant: ¢al

rllzscio di concesslani all'utllizzs di strutture spartive scolastiche (uthizzablli, nefla misura del 50%, a capertura del costl & manutenziona sugli immeblli oggetto di concessione), o dol rilasclo df concessionl
all'esercizio del servizlo df ristero scolasties {bar/distributorl), - . :

Misslone/Visione: ! progetto & tese a rierganizzare @ a valodzzare le proprieta immoblliart dalla Provingia in mede fumzlonale, eeonomicaments validg, attraverse Mallenazlone de/ ben! Inutiizzat] per ricavara risorse ecenomiche pecessaria per finanziare Il plane degh Investimont], migliore e sempra pil
complete \wtillzzo del beni che permangone In propriety par ficavarne una maggiotre reddithvith, Il dsparmio sulle nacassarie spase df manutenziona ¢l beni, che vangono caticate sut sopgett] contessionar ¢ locatari, La valorizzazione di cul s6pra sard perseguita nel triannio 2014 — 2016, attraverso la
cesslone In locazione & coltivator! dirett! def terrrani apticoll Inutilizzat], la concessione verse corrispettive all'utillzzs di strutture sportive allinterne degli edifiel scalastie] di Proprieth dallz Provincia, in orar extra scolastich @ nel pleno rispetto della normativa vigente & dei Regolamento dell'Ente, Ia
concasslone a terzl, indlviduatl s mezzo di procedure ad ,S._an_..uu pubbliea, di spazf u_.____..na_.:o dlistitut! scolasticl df propriat dellz Pravinela per la ubicazlone di sarvizl di bar rlstorg, verso cortispettivo di un canone di locaziona a valori di mereato,

Stakeholders {anallsi dolio aspattative o deli'amblente]: Amministrazione Provinclale, Entl pubblict & privati, Istituzlon| seolastiche, Clttadini.

Personalo cofavolto nel conseguimento dell'sbiettivo strtegico Nota/Ossarvazloni

Nome e Cognome Categaria Azleal

[Vedi scheda sltegata agl attf Indlcante g
srommposlrions degh obiettvi fn azlon! ed I
personsls assognatario

&nnd Risultat innd Parformance attesn annef Performance attena anna Performance ottess anng
018 2016 2004 2015 2016
Indicatord di quantitd: Indicator! di efficacla
capacltd utilizzo steutture sportive [9): v, pratiche evase/n. rchiesta 100% 100% 200%
Capacith soddisfacimento richleste Scuole [%): sarvizi di cistoro attivati presso Istituti scolasticl/servizl di ristoro tichiest! - 100% 100% 100%
velocitd di gestione plano allenazion| 1%2): atti propedeutlci all'alienazione e/a locaziona posti In essera/att! propadeuticl all'nllenaziang efo locazlone necessar! 100% 100% 100%
Indicator] di quantitd: Indicator! df efficacla temporale
tempistica media di Istruttoria 1: tempo medlo In 2. di evasione richieste di wtillzzo strutture sportive scolastiche 50 gg. 60 gp, 60 zpr,
templstica madla dl istruttorla 2: tempo medio In ge, di avasiona richleste of attivaziong servizl bar ristoro presss el Istituti seolastiel I G0ge. 50gg.
Indleator! di quantitd: Indicator! df efficlenza economica . .
[ineremente canonl concesslone ristoro scotastieo [%): entrate da canonl per carcessionl (istoro scolastico nellanno/entrate da canent per concession ristore scolastioo esercizio pre €10.000,00 5% 5%
Ineremento entrate da concessione strutture sportive scolastiche 1%]: entrate da concessiont strutiure spartive scofastiche nell'anno/entrate da cancessiont strutture sportive scolss € 3.000,00 5% 5%
- Indleater! di quality
1

It Dlrigekte def'Sattore




QBIETTIVO STRATEGICO 1

2014

Parronale
. bletth i n
Ohlettivo Descriions delfOslettive Priowt (Alta/Bazsa) ., ndicatore di misuralons previsto | Valora bata A 49 | pesponsabliedl
z - {nuali } isurab prevista I'Olettive
< . Procadimento
4
3 i to entrat
. ' ncremento entrate
& Oblettivo strateglea | Vatori dsl patrimonio Immebiliate Aita : : Vedlindicatorl indleatin praspetse | TR 08 31123014 22
. peherale
. pateimanlale
Indicatora dl misurarlona previsto Peso attribuito Persanaie
f | bl |
Azloni Scompaslzione dlogni singoto oblettive In azion ."nc_n_w-n_co...n:n::nmn_:du Valore chlettlvo misyrabile Data conseguimento pravista allazione assepnatarlo
Concesslone strutture sportive allinterno degll edific| Quantitative { n, concessioni
seolesticl dl proprists della Provineta, in ararl extra seotasticie | rllasciate/n, concasslonl richlaste Dottissa Debarah
A la nel plena rispette defla normativa vigenta & dot Regolamento per la quall sia completa 1o0% H.122014 s Angela Totlsea
del’Ente, struttoriz)
Concessione strutture sgortive nterno degli ed|ficl Quantitative { n. cohcession|
scolastlcl di proprieth della Provincia, in orarf extra scalasticl e | rilasetate/n, concessiont richlests " Sig.ra Palma
W Az 18 nel plena rispetto delle normativa vigente o def Regolamento per le quail sla completa 1003 3122014 3 Marinafll
Z dellEnte. lstrutterla)
o
“ i
Care per la concessione o terzi del servizig tlstora, ali'interno Quantitstlvo . nate dl riscontro
< Tstitutl scolastici ol competenza delln Provingla, versa |
a2 Ispettivo di un cancne a valore df mercato: dlstri o i Sattore G ! 100% 3122014 4 Dottssa Romana
) corrispettivo N un cenene _n ¢ feato: n. richleste pervenuts dal Settore e Glovahna Piscitel
attivith 2 alla vl dete
Comtenzieso
Elurisdizienall pendent],
Gare perle ¢oncessione a terzi del ser: o Hstoro, all'interno
<1 Istitut! scolastiel di competenza del Provincla, versa Dott.ssa Ramana
3 | 3112.2014
An3 carrispoltive dl un eanone 3 valore di mercato: bar- S0 § 1220 3 Glovanna Plsckel
espletamento procedure selottive,
Gare per ln concessione a terzl del servizic storg, allinterno '
a1 Istituti scolastict o competenze delln Provincla, verso
N 8, 12,20
Az 4 carrispettive di un canone & valore di mertata: bar - atth It di /NO st 3Lazzam z
supporto alla segreteria della commissione di pare.
vo fn, ,
Alienazlone fonde rustico in agro i Tran! local t Sehinosa - aM”HMHFHMﬁHHM_PM”M“”W / Dott.ssa Ramana
3 o i 5 t 12, X
Ang attlvith propedeutics alla rissluzlone dolle controversia . rlchleste pervenute dat Sottore 1003 122014 4 Glavanna Pisciteli]
Blurlsdlzionall pandent),
Contenzigse
Calcole dal punteggio cONTERUITS
li
Azlone Deserlrlane del risultati ragglunti per ogni singele sxlone Jn Adsegnazione della percantuale df ﬂ”hh”ﬂw%””““ﬂ“ﬂ%”_ Semma dal puntegel consaguhl Persanale
5 4 t t
el & stato stemposto Uoblettive complatamente ull'azlone per a percentuale di nelle singele azlen! assegnatariy
o
w .
=
2
=4
o}
@
Punategglo complessivo assepnato alle performance _ Porsenale
[~} Valutazione delrisultatll  operative derivante dullx somma del puntegz| P e dl pletamenta Destrizione del risuttat} ' Respanaablle ¢i
S nelis singale azion| Protedimento
=}
N
o !
@




OBIETTIVO STRATEGICO 2

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRAN]

Oblattive stratoglco . 3 .
Misurazlone della performance ¢ risultato : o B
Settore [EATRIMONIS, ECONGMATE E PROVWEDIORATS ] .
Servizio |rROVVEDIORATG ]

= hationalizzazione acquistt ¢ confchimento spese

_;.Bammmwo:na_mu_mmnu:am m:nw.uo:man_u_382&:8» nouzc.iosm%__ouﬂ_.mnuﬂca_io_,_sman:m In dotazlone alle singola stazloni ¢} lavero,
Andria « Trani, ‘

nonché daila riduzione dei cost! dt appravviglonamento dl energia elettrica, acqua, fogna e depurazione deile utenze della Provincla of Barletta -

Misslone/Vislone:La gestione degll 2pprevviglonament! di benl o sarviz! viane attribuita ad un unice centro decisionale che, azae.oa,o la gestiona dal flusso Intarno df informaziont relative alle
parte, l'sttimizzazione dalle pracedure dt acquisto, calibrate sulle concrata esigenze delfEnte o uniformate 3 erlter] unlveet di trasparenza, rotazione e paritd dl trattamento, dall'sltra, rievant!

ditmiche dai fabbisognl qualitativi o quantitativi del settori dellA;
econemle In tarmint 4l spesa, di

mministrazione, consentird, da una
procedimento e di tompl di approvviglenamenta,

Stakeholders {anailsi deile aspettative ¢ defl'amblente): Amminlstraziong Dlpandent], Fornltert, Cittadini.

Personale solnvolto nel Lonseguimento dell'shiettivo stratepleo

Note/Osservazlon|

Home o Cogname. Catogorla Artont

Vadi vcheda aliagata agll at! lndicente Ja
scampositiane degl abiettivi In azlont ed |1
Beracnale sstegnatario

Fisultatn anne | Risuleat Risultato comagulta snna | Parformance aftesa anno Perdormance attesa anno | Parformance attess anna
2014 2015 06 2014 2015 14
Indieatori di quantitd: Indicatori df efficacla
carico di lavoro pro-capite ufficio pare rumero pracedure df para-affidamento/numare addettl servizio 5 5 5
Incldenza valore affid [ dirett! {%): importo affidament direttl/importo complessive procedure 1084 10% 10%
npo 1L/ IMEOrta
incldenza valore cottml fiduclarf (%): Importo ¢ottiml fid velarl/importo complassive procedure 10% 20%. 10%
Indi i di ftd: tndj I dl efflcacla temporale
templstica sostituzione attr tnformatick 1pe medio in glorni ¢f sostituzione macenine 15 gg. 15gp. 15 gge
ternplstica fornitura materale di garsurmatammps thedls In plorpd o] fornituta materizle di consumo dalla richiasta dei singolf settor] 30pe, 30gg. 30 g6,
Indlcator! dl quantitd: Indicator! d) efficienza econemica
Indicatos di qualith
A

\I Dirlgente d

tidre




OBIETTIVO SYRATEGICO 2

2014

“ Parscnate
Ghiettiva strategico Descrizions dell'Obiettivo Priorith (Alka/Gasya) Indicatore di aw._._..-u_o:. previsto [ Valore ohiettivo | Data conseguimenta | Avsegnazione dal Responsabife
<< l{ ] i prevista peso sll'Oblettive
™ Fracediments
z
2 iduzi
I fiduzione casti,
-4 Oblettive strategios  [Razionollzrazions acqulsti e contanimenta spese Alta Vedi Indlestori indicat) in prospetio. templ & 31125014 2
genaralo
procad|mant!
Adonl dl ognl singelo oblettive In azionl catore &l ihlsurazions previsto | Date o Peto attribuito Personale
] 'azlone nusegnatario
i i
AttivItS ol supporto ed assistenza slls carnmissioni Q(»”M.H_,\Mh__.moou__ar“__ﬂ._h n_az.
Azt i gora castitulte nel'ambize di orocodare selattle wunoswﬁ; " _uJ. " iy 100% 31.12.2014 5 Dokt ssa Rottiana
2 i competenza dei Settare - commizelont dl gara Glovanna Placitanl
kS nominata)
=1
~
3 Servizl dl pulizla/facllity management Segil uifici
Az.Z provinciall: gestione contratto i forniturs {rapport! SIfNG E 3t.i2204 5 Datt.za Romana
cen Paffldataria), Glovanaa Plsaite]
%
Fervizl di pulizia/facllity management dagll ufflel Slig.ra Pal
At 3 provinclall; gastione contratts di fornltura {rapporti SIAND El 31122094 3 Mll ._u_.:-
con il Settore XK per § profill di competente), ' orine
Sarvizio astarna ¢i razionellzzadlone cost| di
4pprovviglonaments enargla #letirlca, fogna & Dott,ssn Remana
Aza depuzestone delle utenze delta Provincla; gestione Sio 8l Hazam4 B Glownnoa Placttalll
contratte gl fornitura,
Servizlo df razionalizzazione fsrnitura df spergia b
ALS elattrlea: dehleste dl fmbarso efo emhsiona hete dl SIUNG E] 31122014 2 Dattissa Dobor
<racito & stormo fatturs Angela Todisco
Servixio ¢ razlonsllztzzione forattura acqua:
2.6 richlesta df :lmbarse o/o cmisslons Rote di croditg o SUNG 5 at.12.2014 2 Dott.zan Deborah
wtorna fattura Angala Todlsco
Wolegglo multifunzione b/n a a colorl: | Dott. Saivatora
ArT lettera d invito, sing s e s Valerio
w
r}
= ALS Nolaggle multifunzlane bin: approvaziohe lattera df SNO « 31.12.2004 s . Datt, Salvotare
2 invita, Vaterlo
H
Calealo dal punteggio tomepuito In
Azlone Desctlzlone del ssultatl ragglunts per ogntyingole | Acegnazione dalls percentusle dl ”Hhﬁmﬂ“_.u»””ﬂinis Somima dal punteggl canseguitl Personale
& 4tat T'ob i
alone In eu| allazions et la percentuate 4l aingota sxloni nasegnatario
complatamento)
.
Puntegria il . Porsonala
a Valutazione del riguftat| ante dalls samma del purteggl Parcontusle di completamenta Dascrizions del rlsultst] Respensakbile g
z Procediments
5
=3

]




Sattore
Servizio

Oblottiva operative
Misurazlone della performance dl risultato

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI

PATRIMONIO, ECONGMATG £ PROVVEDTTORATG S

PATRIMONIO

Inana digesnone de| patnmenia dispombile ¢ in 1sponttile

OBIETTIVO OPERATIVO 1,

Finalitd: La finalith da consegtire, nellarso dell'intero trlennio 2014 ~ 2015, & {l miglioramento delle qualiss camplessiva del servizlo In terrlnl di Srgarizza;

u_osa. Hq_.a_.:u,h Al distribuziene del cariee di lavors e di miglioramento dal templdl struttorfa,

Misslone/Visiene: |l Servizio provvads alla Eestione degli edificl scolzstiel ed al rilascio dells coheessioni in uso a terzi di struttare ed
Immobiliar] asnché struttarla degll atti per I'acqulsto & Vallenazione dei bent Immobil & moblll reglstrat], pone In essere tutte le attivitd relative alla gestione del patrimaonio concesso In

Eunon_ooz_E_ﬂ.v3<<on_m._se_:a.u_ﬁmmwzo:nn.:cnu __Eﬂso:_oﬂunao_a_oouumozm per gl seepl istisizionall doli'Ente, cura Ja ricarca degll Immoblll da igcare, pred| fspene feont
locazlone, provveds agll adeguamentl ISTAT, o " - : .

e scolasticke con particolare riferimento agl Impiantj sportivl g al servizl 9i ristoroe scelastico, curs la predisposizione dal Plano delle allenazioni e valorizzazionl
locazlone, compresa [a predisposizione del contanut! degll atti preerdinat! ally formalizzazlone contrattuale dej
rattl di locaziane, gestisce | rapportl con | fornitort di ytenza [esclusa la liguidazione dei consuml), liquida | canonl dI

Stakeholders {analls! detle aspettatlvo o dell'amblonte): Ammiristrazlone Provinclale, Entl pubblie! e privat] Istituzlon] scolasticha, Cittading,

e O e s
Parsonzle eoinvolto nel conseguimeanto dell'ehlettive strateplcs Nato/Ossarvazlioni
Name & Cognoma Catagorta Azion]
Vedl scheda allagaty agll attl Indicante |s
scomposizions degh oblattivl [n azion! ed It
personale assagnatario

|Rlsuitate Risul anng Performanta attess annd Performsnce attesa annd Parformence attesa annc}
2014 2ms 015 2014 2835 2016
Indlcatod di quantitd: Indicatori di efficacia . : . RS P
capaditd diistruttorla pratiche (%} numero (stanze evase/pervanute 0% 0% 90%
. Indicator! di quantitd: indlcator] di efficacia temporale . .

tempistica media di istruttoria: tempo medic In gr. dl evasione praticha 30pp. 30gn, 30¢e.

Indlcatarl & quantith: indicator] ot efficlernza ecenomica

Indicator] di quality




Descrizione dell'Oblettive

OBIETIIVO OPERATIVO 1.

Personale
P’ di mi biatth 1 \
ProrIth (Aka/Bassa) . Indi m.now.m n__<_._._uw.:1..~_o._a ui_:ms <..._2,n let Data el P zﬂ\u_ Respansabile di
:A.. . * P pesoa v Procedimanta
= . .
e \
| .
w Oblettive operative Attivith ordlanrla dl gastione gel patrimonic dispeniblle e Media Ved| Ind|cator Indlcat! in prospetto valore asset 31122004 7
indisponiblle . generala Immobilare gestite
Indicatare ¢i misurazione previsto Peso attribuito Personals
I | b "
Azlen! Stompasizione dlogal s| ngcie chiettivo In azionl {qualitativ, .55:12:,3“ Valore Data provista allazione assegnatarlo
Tarreno in Barletta {tra ss 16-bis prol. Via Manzeni)
Azl ricanescimento diritto di superlele: predispesizione hozza SI/NO H] 31.12.201a 1 Dott.ssa Aomana
Glovanna Piscitel
dellberazione conshlare
4
Gestlone contratti focazione passiva e/s oner| per utllizzo a auentitative {3 canonl/aner| 100% canont/onarl {lguldat| Dott,ssa Deborah
Az 2 lquidati tempestivamente / n, 31122014 2
titolo dl comodato tempastlvaments Angela Todlzco
canonifoner| dovutl)
&
£
o quantltativo {% eananl Nguidati
o tempestivamente / importo canonf
“
a3 Gestlone contratta Salo Operativa Pratezlone clylle dovett perd quall sia completala | 100% caneni / eanoni per | qusll sla 3L12.2014 2 Dott.sse Deborah
documentaziona trasmaessa dat <omplets Mstruttorla Angela Todlsea
locators, a segulto di approvozione
dels.a.l.}
Esecuzione Plang dalle allenazion o valorizzazion! Datt. Salvatore
Angd ' Biliarl predisposizione hando di all N ) SI/NO st 3L12.2014 2 Valetio
Caicale del puntegple consapulto
Deseritlone del Hisuitati raggluntl per ogal singola axione In Asseghations della parcentuale d} I ognl singota ezlone dato dat Somma del punteggl consepult] Porsonale
Azione prodotto da! pesa assegnate
ctul & state scomposta Moblettive complatammento nelle singele azlon} ayscgnatario
all'aziona per b parcentuale di
comal %
o
w
F4
=
4
“
¢
a Puntegglo complassiva asseghato alla parformance Parsenale
w Valutazione del risultati| operative derlvante dallz sarnma del it! P dl 7l Descrizione def risuttatt Responsablle i
W nelle singale azfoni ' Precedimanto
g
3
2014




PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI
Oblettivo cperative X . B L
Misurazlane delfs performance dl risultato oo o Lo :
Settore ) PATRIMONIC, ECONOMATG E PROVYEDITORATO
Servizio PROVVEDITORATG . .
OBIETTIVO OPERATIVO 2 '
eSLNLORG; GeSIoNe SRerativa Prevwes iorato

Finalitd: La finalits da consegulre, nell'arco dell'lntera trienmic 2014 — 2016, & il miglioremento dalia qualita complassiva del servizio In termini di oﬁma_ﬁwm_oso. intorma, di a_uz._w,_._n_o:o .n_a_ carleo gl lavaro e di migllioramento del tempi &l istruttora,

g HIVAI0 51 OCCUpS TCTies Beshione delld procediie armnmn, rative reldlive ol allidamento ¢ | EHCULIONG Gor cOntid
attraverso indagini 4l mercato, albe forniterd a conoscenza dirotta di operator| economicl ¢ dolfa redaziona delle bozza dl contratte, .
Pravvade alia formaziene e alf'agglomamento dall’elenco degll oparatori economic! par Faffidamento df lavarl, servizi e forniture In economia, nonchd alia verlfica del requlsitl df
alla liquldaziens de! serviz @ delle farniture acqulsite In aconomia, nonché alla contabilith di maga2zine relativa al"assegnazione def ben acgulsitl al varl settorl del 'Ente,

FREN SRVl C TOrmilur e 11s CCo| - delle selcion dropera M eConQImIgH

pacit) tacnleo professionale ed scenomlco finanziaria del fornitor fscritt, Provvads infine alla tenuta dallz conta

Stakeholders (anslls] delle aspottative & deilamblante): Amministrazione, Dipandantl, Fornltar], Cittad L

LU

Personale colnvolto nel consegulrmento delloblettivo strategica Naota/Ossarvazion!

Nome e Copnama Categork Azlonn

Ved| schada allmgata agl arti ingdicante
veompolzlona degll obiettivt in azionl ad i}
personale Axsegratario

Rlsuttats. wamegults snno Rirultato conraguits anng Pisultats eonseglito #nno | Performance atpeca anno [ Pacfarmance attesn anio | Perfarmance attosn LLLE]
014 2015 2016 2084 2015 2016
Indicator! di guantita: Indicatorl dl efficacia

carlco di Javorg pro-caplte uffielo gare: numara procedure dl gara-affidamenta/numero addett servizio S 5 5

Indicatori di quantitd: Indicator] di efficacta temparale .
termpistlea procedure sopra soplia: tem, medlo f glornl dl chiusura procedura so ra soplla 15Cge. 150 gp, 150 z2.
templstica procedure sotto soglla: tempo media in glarr] di chiveurs recedura sotto soplia 90 gx. S0pg. S0pp.
templsticn procedure in etonomia: termpo medio in glomi di chiysura procedyra In economla 45 ge. A5 gp. 45 pp,

Indlcator! di guantitd: indleator! dl efficlenza econormica

Indicxter! dI quality
A

I U_lmnsnm{mﬂnu



OBIETTIVO OPERATIVO 2

'

Oblettive operativo Desctizione delf Prlarith {Alte/Gaasa) : indicatore di misarsiione prevists Valore chlattiva | Data consaguimento Auepnationedal | il n_l_
< . ' pravista peso all'Oblettivo Protedimanta
w
=
e
g | |
9 Oblettivo oparutivo  [Gastions operativa proveditorato _. ! Ved! V_:__Qsm@_“nﬁ“ IErERRe|  ners procedure | 31137016 u

Indieatore di misurazione previsto Pa30 otirlbulte Parsonale
Azlonl Scompealzione dl ognl singolo oblettive In azicnl X L
pet oanl singolo m . {gual _=._n_§_.n.:u=._r._<n_ Valare obiettiv Dats prevists all'szlone assegrntario
Azl Agglornamento elenco del Fornitart SifNQ St 31222014 1 un»aw_w_hws_a
a2 Fetnlturs ol misterlske dl cancelleria « ol consbrmo sNG 3 31422024 z et Sahatore
quantitativa {n, forniture liquidate
Nolegelo fotocoplatert per fe necessits degll ofticl previnclall: | tempestivamente / n. forniture par Gott. Salvatore
@
M 2.3 gestlane contratto Ie quall sla stata complotats 200% 312281 2 Valarlg
Q Intruttoris)
R
b
b
quantitative (n, forniturs Hquidate
Noleggla autovsicoli per le necessith degll uffigl provinels| tempestivamenta / n, {arnituce per Dott. Salvatore
And .12
z gestione contranto le quall sla stata completats do0% 1122084 3 Valerio
fstruttorla)
quantitativa {tampa medic in [
. Per la richlesta d 15g, da aggludl deflal Slg.ra Palme
( 12
ALS Verlfica ragolarita comtrlbutiva dat soggety creditarl dolopghidicazione deibnltive- afidemento 3.12.2014 2 orine!
Quantitativo {n, forniture liquidate
A6 Cura pdatnpiment] contabili legat] alle fornlture of banl/serviz terdpastivamante / n. fornlture per 0% 31.12.2014 i Datt. Salvatare
CREotto dl acquisizions divers| dal precedent! nn. 3 4 le quall sla stata completata A Valerle
[atruttaria)
Gestiona cantratto fornitura carblionte Pper le sutovetturs quantitative {% rchlaste evasa/ n, Dott. Salvatora
Ae.7 provinclall fichlaxta pervanita) 100% 3122084 2 Vaoria
Calcolo de! puntegpio <onsagulte in
addone Descrlslane del rsuitet! ragglunts por ogni singoln aslens io cul] Assegnstione daa percantuse i ”H_H._...H“_.n_-n.”..ﬁwhu Samma del puntegg) consegvitl Persanale
# Ktate T'oblett) <amplat: to
Mate scomposta lettive amplatarren| alfadlona por la percentuale ! nalle singols sxloni nISBErAtALle
complatemanto)
7
Pt
=
]
N
[
3
P l e perfarmance op: 4 Personale
a Valutazlone el isultati| davivante dalin E0MMma dal punteggl relie slngol U Descrizione del visultat! Responsablls
w axinni Procadimente
2
|41
&
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PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI
Oblettivo operativo ] .-
Misurazione della perfarmanea dt risultato . '
Sattore PATRIMONIO, ECGNOMATO £ PROVVEDITORATO
Servizio ECONOMATO ]
OBIETIIVO OPERATIVO 3
el Servizio Economate

Flnallta: Garantice Il funzionamento della Cassa Economale

Nome & Cogrrame

Stakeholdars (analisl delle aspettative o doli"

Personale coinvolto nel conseguiments dell’oblettive strateglco

Categoria

atblente): Ammintitratarl, Settar] {utenttinternn), Enti, Istitzlont cittadlni (utenti finall),

Nete/Osservazionl

Azloni

Personale sssegnataric

Ved! schedz allegota agii att! dicante o
scomaasizions degll ablettivi In azlon! ed Il

Risultato conseguito annd Risuitate consmguite: | Risuhtate conzagulte anno{ Performance attssa annd Perfarmance attess epndl Performance attess anngy
2024 anno 2615 2016 2014 015 2018
Indicatori df quantitd: Indlcater] dl efficacla
Grade dl realizzazione detle azton] [{r. azioni tompletate/azioni pro ratmmate| *100] 100% 10025 100%
Indicatort di quantita: Indicatart di afficacts termporale
Capacith di gsecuzlone delle azionl nel ris ette del termpl previstl [Numera Intervent] esegult! In ritardo]/[Numero Intervents programmati]* 190 200% 100% 100%
Indicator! df quantitd: (ndieatort di efficlenza economica
Indleator! di quatitd
r. N
(A
g

It Dirlgante del Settor




OBIETTIVO OPERATIVO 3

N Persenale
Descritlone defr Oblattivo Pelorith ?:n...mnmﬂ“. Cotrelazione con Obiettlve _=n_nm3_...,.. &,‘._._r\:_.-u_oan Previste <n_2‘n bletth Data gor Rasponsabile di
Strateglco =] f ) provista
Procedimento
stverlfica senze
Attivit det Servizio Econcmato Alta Areglme on/off soluzlone i Dott, Salvatora
\ Vaterlo
contlnults
Indicatere df misurazione proviste Paso attribuite Personale
il
Seomposizlone dl egni singolo oblettive In azlonj anu_‘nmnu,\o...n:u:n_ﬂzco_ Valore oblettive misurablie Duta conaaguimente prevista Zlone assegnatarlo
Resa dal conto In qualith gi Agente Contablle entro |1 30 gennalo Dott. Satva
delanne suceesshvo 151 TUEL B.Les, 2672000 Areglme anfelt oLz 1 Valerls
31/03/2014
Approvazione trimestraie del rendi Art, 87 dol Regel dl 30/06/2014 Dott, Satvatore
Contabilts in vigore Areglme anfat 30/09/2014 t Vaturlo
31/12/2014
- I
Acquisizione benl e/o serviz| Art, 31 del Regolamenta ¢f Contabllls in Aregima anfoft 3171272018 N Cott. Sslvatate
vigore Valerlo
Pagamento delle spese d'ufficlo e di servizlo dl non Hlevante Dott, Salvat
ammaenitare le cul arogaziont seno effettuate tramite ta Casin Aregime onfeff 31/1z2/2024 1 o ,.:__n enn ore
E e del Regal. di € Invigore ere
Parsonale
P lensi 1t L
et o e e nemee | e Pestrilons del it Responsable d
puntegg, v g Procedimanto
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